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Palavra da Secretaria

Companheiras e companheiros.

Formagao politica a qualquer hora e em qualquer tempo, de forma continuada, é a proposta da
Secretaria Nacional de Mulheres do Partido Socialista Brasileiro (SNM/PSB) para o fortaleci-
mento dos nucleos de mulheres nos estados, para a autonomia e o empoderamento feminino
dentro e fora do partido.

Com esse objetivo, a SNM produziu um conjunto de videos e textos para serem disponibilizados
nos canais de comunicagdo da Secretaria, da Escola Miguel Arraes, da Funda¢ao Joao Manga-
beira. Assim, o contetido podera ser replicados por qualquer pessoa interessada em politicas de
género, militantes socialistas ou ndo. O nosso entendimento de formagcéo politica e inser¢do das
mulheres nos espacgos de poder é transformar as demandas das lutas femininas em leis, nossa
premissa basica.

A ideia é ampliar o alcance das informacdes sobre as pautas das mulheres socialistas e contribuir
para a, ardua, tarefa de produzir solu¢des que combatam a desigualdade de género no nosso
pais. E preciso conhecimento politico em todas as dreas de desenvolvimento social e garantia
dos direitos basicos para se vislumbrar a construgio de solugdes, e assim podermos combater as,
gritantes, desigualdades entre homens e mulheres em todos os segmentos da sociedade, que se
perpetuam geragdo apds geragdo.

A SNM tem aprovada, em congresso, uma Plataforma de Politicas Publicas para as Mulheres, que
¢ um documento orientador das politicas internas do partido e nas representagdes legislativas e
executivas do partido. E é com base neste documento que essas videoaulas foram estruturadas.
Sera um valioso instrumento de formagao politica contendo as principais demandas feministas.



Os temas abordados, em cada uma das treze aulas, fazem uma provocagao e pretendem
estruturar um pensamento politico a exemplo do enfrentamento da violéncia doméstica e
sexista, a saude das mulheres, a inser¢ao no mercado de trabalho, a educagéo, a geragao de
emprego e renda, um norteador legislativo, além da histdria politica do movimento femi-
nista, no contexto nacional, mundial e da histéria da nossa Secretaria.

A fungao deste curso é disponibilizar de forma simples e direta uma modalidade de cons-
trugdo do conhecimento mais abrangente, e mais acessivel, dos temas de maior importan-
cia na luta dos direitos das mulheres. Todos os temas defendidos pelos ideais socialistas
podem ser acessados e replicados sem a necessidade presencial. Essa é uma forma moder-
na e eficaz de formar valores e defender bandeiras. O conteudo sera de facil acesso e vai
estar disponivel para consulta e download no site da Secretaria Nacional de Mulheres e na
Escola Miguel Arraes, da Fundagao Joao Mangueira.

Felizes por podermos apresentar este contetido tao rico e de grande importancia para nos,
esperamos que seja recebido a contento e seja usado, exaurido e assimilado na totalidade.

Saudacoes feministas!

Dora Pires

Secretdria Nacional de Mulhers do PSB



Palavra do Presidente

Um partido politico ndo se resume a disputa de elei¢des, sua dimensdo vai muito além.

A existéncia de um partido socialista, como o PSB, se justifica, sobretudo, pelo desafio que se
impoe de lutar pelas verdadeiras transformagdes da injusta estrutura social.

Mas, para isso, a formagdo dos quadros politicos é essencial.

Cabe destacar a relevancia desta iniciativa da Secretaria Nacional de Mulheres, em produzir de
forma inovadora este conjunto de textos e videos sobre os grandes temas de sua luta histérica.

Nos 18 anos de existéncia, a SNM contribuiu de forma significativa para a organizagao e forma-
¢do de novas liderancas em todo o pais.

O resultado desse trabalho é a representacao cada vez mais fortalecida e qualificada das mulheres
socialistas na defesa de seus direitos e na busca do lugar que lhes corresponde na sociedade, na
politica e no poder.

Carlos Siqueira

Presidente Nacional do Partido Socialista Brasileiro - PSB



Palavra do Casagrande

Mulheres no Poder

Vivemos o mais longo periodo democratico da histo-
ria brasileira.

Desde a elei¢do de Tancredo Neves e toda a abertura
politica, a partir dos anos seguintes, acompanhamos
o fortalecimento das instituicdes, da liberdade de ex-
pressdo e da cidadania incorporada a nossa realidade.

Neste tempo, vimos a afirmac¢io feminina se destacar
e alcancar direitos, escandalosamente, reservados ape-
nas aos homens. A Fundagio Jodo Mangabeira (FJM),
orgdo responsavel pela formagéo politica dos segmen-
tos organizados do Partido Socialista Brasileiro (PSB)
vem, ao longo do tempo, trabalhando em parceria
com as mulheres socialistas.

Tratamos o movimento de mulheres do PSB como um
organismo de fundamental importancia para o em-
poderamento da mulher no pais. As mulheres repre-
sentam mais de 50% da popula¢do brasileira e mais
de 50% da populagdo economicamente ativa do pais.

Essa maioria ndo se expressa nos espagos de poder e
decisdo. Nos partidos politicos, principalmente, sio
minoria quando, notadamente, é importante sua con-
tribui¢do na construgio da politica.

A FJM se esforca para melhorar da construcio politica
a partir da formac¢do dos segmentos organizados do
PSB. As mulheres, ha 18 anos, vém avangando e inse-
rindo-se nos espagos internos de poder e a FJM apoia,
por considerar, que o mundo deve ter equilibrio entre
homens e mulheres.

A equidade de género é o nosso foco. Temos o com-
promisso com a formacéo politica das mulheres socia-
listas e, em especial, na cria¢gio de um produto cons-
truido através de videos e textos, que servirdo para
todas as mulheres brasileiras politizadas no Brasil.

Saudagoes as mulheres que compdem a secretaria na-
cional, as secretarias estaduais e o segmento organizado.

Renato Casagrande

Presidente da Fundagédo Jodo Mangabeira
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Mulheres e diversidade

(Iéshicas, bissexuais, transexuais, jovens, idosas e com deficiéncia)

As mulheres ndo sao todas iguais, ha distintas es-
pecificidades entre as elas. O enfoque de género,
como poderemos observar, tem interse¢des com
outras dimensdes.

29 de Agosto é o Dia da Visibilidade Lésbica!

Ao nos debrugarmos sobre os direitos das mu-
lheres nao podemos, em nenhuma hipétese, dei-
xarmos em segundo plano as discussoes e, por
consequéncia, as reivindicagdes no que dizem
respeito a esses segmentos pertencentes as lutas
feministas. Mas antes de mergulharmos nesse
tema tdo importante, vamos trazer rapidamen-
te algumas reflexdes sobre género e sexualidade:

“A pluralidade é a condi¢ao da agdo humana
pelo fato de sermos todos os mesmos, isto é,
humanos, sem que ninguém seja exatamente
igual a qualquer pessoa que tenha existido,
exista ou venha a existir.”

Hannah Arendst, filosofa alema

Género: construgio social que tem como obje-
tivo definir, ou pelo menos, orientar o compor-
tamento dos homens e das mulheres, de acordo
com um determinado padrédo considerado ade-
quado para cada um dos géneros.

Sexualidade: do mesmo modo que a categoria
de género, este conceito se realiza como uma
construcdo social, pois nao se refere apenas ao
ato sexual; a sexualidade tem a ver com a rela-
¢d0 que temos com 0S NOSSOS COrpos, as Nos-
sas emocgoes, experiéncias, comportamentos,
saude e reproducao (direitos sexuais e repro-
dutivos), etc. Trata-se de um processo que se
inicia na infancia, continua ao longo de toda




a vida, tornando-se um elemento estruturador
na formacio da visdo de mundo de cada um/
uma de nos.

Desse modo, cada cultura influencia e deter-
mina o que é considerado socialmente “nor-
mal” em relagdo a sexualidade, e esta seria uma
orientacao heterossexual, na qual se baseia a
ordem social em que nds vivemos e somos so-
cializados/as desde criancas. Esta ordem social
considerada heteronormativa, produz e repro-
duz discriminagdo contra pessoas identificadas
como gays, lésbicas, travestis, transgéneros e
transexuais; da mesma maneira, ela termina
por gerar reagdes de preconceitos e atos violen-
tos com as pessoas que tém relacdes homoafeti-
vas; cujas manifestagdes vao desde piadas sobre
a sexualidade dessas pessoas, xingamentos, até
a violéncia fisica que pode levar a morte.
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Resgate historico

Em 1960 foi criado no campo da psiquiatria o
termo homofobia para identificar o preconceito
contra individuos homossexuais, ou seja, senti-
mentos e reagdes negativas em relacao as pesso-
as que mantém relagdes afetivas com individuos
do mesmo sexo.

Em 1970, diante dessas experiéncias vividas por
pessoas com diferentes orientagdes sexuais -
lésbicas, bissexuais, travestis, transgéneros (ter-
mo ainda nao habitual naquela altura) e tran-
sexuais — surgiu o Movimento Homossexual
Brasileiro (MHB), que se desenvolveu a partir
de dois momentos diferentes: o primeiro, sur-
gido no contexto de extin¢do do regime militar
e aliado aos movimentos feminista e negro, de-
fendia a transformacao da sociedade, a extingéo
das desigualdades de género e lutava contra a
repressao sexual; o segundo corresponderia a
um aumento da visibilidade publica da homos-
sexualidade, na década de 80.

SECRETARIA NACIONAL DE MULHERES
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Trés movimentos se destacaram nesse periodo:
o Triangulo Rosa e o Atoba - ambos do Rio de
Janeiro - e o grupo Gay da Bahia, o qual coor-
denou a campanha que retirou a homossexua-
lidade do Codigo de Classificagao de Doengas
do Instituto Nacional de Assisténcia Médica
da Previdéncia Social (INAMPS), substituido
pelo Sistema Unico de Satde (SUS).

Uma conquista significativa na década de
80 foi a posi¢cao adotada pela Associagao
Brasileira de Psiquiatria, que se colocou
contra a discriminacdo e considerou
a homossexualidade como algo que
nao prejudicava a sociedade (1984), ao
lado do Conselho Federal de Psicologia
(1985), que deixou de considera-la como
um desvio sexual. Em 1988, foi incluida
a expressio “orientacdo sexual” na
Constituicao da Republica Federativa do
Brasil, promulgada no mesmo ano.



Em 1991, a Anistia Internacional passou a con-

siderar a discrimina¢ao contra pessoas homos-

sexuais uma viola¢ao dos direitos humanos; em

1996, foi criado o primeiro documento oficial

do Brasil que reconheceu publicamente as pes-

soas homossexuais no campo da promogao dos
direitos humanos, no Plano Nacional dos Direi-

tos Humanos (PNDH). 7
Ao longo do tempo foram sendo identificadas
necessidades especificas de diferentes grupos,
0s quais se organizaram e reafirmaram suas
identidades de gays, lésbicas, travestis, transgé-
neros, transexuais e bissexuais, dando origem,
em 1995, a Associagdo Brasileira de Gays, Lés-
bicas e Travestis que, a partir de 1999 denomi-
nou-se GLBT, passando posteriormente para
LGBT, em uma tentativa de visibilizar os dife-
rentes segmentos.

Chegamos, finalmente, a elaboragdo de leis
criadas para proteger todo o segmento LGBT
e punir quem o discrimina. Trouxemos como

SECRETARIA NACIONAL DE MULHERES
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exemplo Leis que punem a homofobia e a les-
bofobia, em uma capital nordestina, onde os
preconceitos sio mais exacerbados (pelo menos
assim se considera, Brasil afora).

Lei n° 16.780/202 - Proibe qualquer ato de dis-
criminagdo com base na orientagdo sexual em
institui¢oes publicas e privadas.

Lei n° 17.025/2004 - Pune qualquer ato dis-
criminatério, constrangedor, intimidatério ou
vexatdrio praticado contra lésbicas, gays, bisse-
xXuais e transgéneros, praticado por cidadaos e
cidadas, inclusive os detentores de func¢ao pu-
blica, civil ou militar, e de toda e qualquer or-
ganizagdo social ou empresa, com ou sem fins
lucrativos, de carater publico ou privado insta-
lado no Recife.

As lutas contra a discriminagdo sao continuas
e permanentes, mas vale ressaltar que a Lei n°
11.340/2006, conhecida como Lei Maria da Pe-
nha foi um grande avango nesse processo, uma

vez que reconhece os casais formados por mu-
lheres e prevé aplicagdes penais para a violéncia
doméstica praticada dentro de relagdes homoa-
fetivas de mulheres.

12 de Agosto é o Dia Internacional da
Juventude!

Com a crise econdmica na qual se debate o Bra-
sil, todos perdem, mas uns perdem mais que os
outros e com frequéncia sdo as pessoas jovens
aquelas que mais sofrem. Tal situagdo acontece
porque ao se demitir um/a funcionario/a com
menos tempo de servico sai mais barato, e se a
pessoa jovem, em questdo, ¢ menos especializa-
da, melhor.

Em um levantamento realizado pela economis-
ta Ana Maria Barufi, do Bradesco, ela mostra
que quase 30% da populagio brasileira na faixa
etdria entre 18 e 24 anos (6,6 milhdes de jovens)
encontra-se no que se convencionou chamar de
geracao nem-nem: nem trabalha e nem estuda.



Por fim, reafirmamos
a necessidade de
combater as situacoes
de vulnerabilidade

e invisibilidade
experimentadas pelos
diversos segmentos
homossexuais,

em suas diversas
situacoes de
preconceitos

e de violéncia
cotidiana!




E importante destacar dois aspectos: se houve
um aumento desse contingente — em 2015 era
de 5,9 milhdes - deu-se, sobretudo, entre as
pessoas mais pobres e com menos anos de es-
colaridade, o que ndo é motivo de espanto, uma
vez que um dos efeitos das crises econdmicas é
agravar a desigualdade ja existente de oportu-
nidades.

As pessoas jovens dos extratos sociais mais po-
bres, classes sociais C, D e E, geralmente depen-
dem do trabalho para custear os estudos, como
assevera Breno Barlach, da consultoria Plano
CDE: “Ao terminar o ensino médio, a primeira
opgao do jovem de classes mais baixas é buscar
uma ocupagdo. A renda dele servira tanto para
pagar os proprios estudos quanto para ajudar
no or¢amento de casa”.
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Consequentemente, ao
ficarem desempregados/
as, eles/elas perdem a
chance de prosseguir
nos estudos. Para
aprofundar a crise ainda
mais, percebe-se que
apenas 11% de meninos
e meninas de 19 anos
das mencionadas classes
estao na universidade.

Mais uma vez, as mulheres sofrem um impac-
to bem maior no que diz respeito as mazelas de
sempre: o percentual dos nem-nem é maior en-
tre as jovens, ja que, além dos fatores acoplados
a crise econdmica, soma-se o risco da gravidez
na adolescéncia, que as obriga a deixar a escola,
e muitas vezes, o trabalho.

Aos 19 anos, 60% desse
imenso contingente de
pessoas jovens excluidas,

é constituido por meninas.
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1° de Outubro é o Dia (Inter)Nacional da Pes-
soa Idosa: Lutas e Conquistas Humanitarias

Como foi observado no decorrer das nossas
consideragdes, o viés de género é bem mais do
que um olhar feminino sobre a sociedade; tra-
ta-se de arcabougo tedrico e analitico, que defi-
ne o mundo social como um feixe de processos
historicos construidos em torno da agao dos su-
jeitos sociais — homens e mulheres, em espacos
e tempos bem delimitados. No caso da mulher
idosa, ao relembrarmos as palavras de Simone
de Beauvoir - “ninguém nasce mulher, torna-se
mulher” - podemos parafrasear:

A mulher nao nasce idosa,
torna-se idosa, mas nao
perde a sua condicao

de mulher.

SECRETARIA NACIONAL DE MULHERES
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Tal fato tem que ser lembrado e discutido a todo
instante, ja que isto parece ter sido esquecido no
ambito das lutas sociais, pois, ao passar do seu
periodo reprodutivo, ela se torna apenas idosa.
As mulheres de mais de 60 anos, ao buscarem
auxilio ou atendimento nos servigos sociais ou
de satde, muitas vezes sao orientadas a pro-
curarem o0s servicos especificos para pessoas
idosas, como bem detectou Isolda Belo (2013),
pesquisadora da Funda¢ao Joaquim Nabuco,
ao trazer as palavras de Alda Britto da Motta':

Uma coisa que acontece muito, e que ndo é
muito falada [...] é que nunca se pensa a idosa
como mulher. Entdo, também a idosa vai se
queixar de maltrato, de agressdo na Delega-
cia da Mulher, e dizem que procure a Delega-
cia do Idoso, como se a idosa ndo tivesse outra
dimensdo de tratamento, como se a tirassem
do meio das mulheres. (FNMP, 2012, p.30).

! Professora-doutora da Universidade Federal da Bahia/Nucleo
de Estudos Interdisciplinares sobre a Mulher (Neim).

2 Férum Nacional da Mulher Idosa- 2010/2012.

Em outras palavras, as questdes relacionadas ao
género e envelhecimento tém sido muito pouco
consideradas nas lutas do movimento em prol
da pessoa idosa, pois orienta suas demandas
sem diferenciar a condi¢do do idoso homem e
da idosa mulher; mais uma vez, a mulher con-
tinua agora mais do que nunca, subsidiaria do
homem.

No Férum Nacional da Mulher Idosa (2010/2012)
as discussoes e a sistematizacdo das reivindi-
cagdes das mulheres, com mais de sessenta
anos, foram consideradas uma das mais rele-
vantes para dar visibilidade as questdes espe-
cificas de grande parte das mulheres em sua
velhice. O mundo envelhece, mas esse fendme-
no, no que diz respeito as mulheres, continua
despercebido.

O Brasil encontra-se entre os paises em que o
crescimento da populagdo idosa vem assumin-
do propor¢oes desafiantes, como aponta o SIS —
Sintese de Indicadores Sociais; no decorrer dos
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periodos de 2005 e 2015, a proporgdo de pessoas
idosas de 60 anos ou mais passou de 9,8% para
14,3%; entre as pessoas idosas ocupados, 67,7%
comegaram a trabalhar aos 14 anos de idade, e
possuem uma baixa média de anos de estudo,
com 65,% apresentando o ensino fundamental
como o grau de instrugdo mais elevado.

As mulheres idosas sdo maioria em todas as so-
ciedades envelhecidas; no caso brasileiro, com-
poem 55,8% e em Pernambuco, correspondem a
57,3% da populac¢ao idosa.

SECRETARIA NACIONAL DE MULHERES
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Estes dados implicam e revelam
a Feminiza¢do da Velhice, uma
situacdo concreta que requer
acOes e politicas publicas para a
mulher idosa, visto que, de um
lado existem as particularidades
proprias de sua realidade, e por
outro, a existéncia constante das
desigualdades de género.

(Goldani, 1999, in Belo, 2013:08).




Na mesma linha de raciocinio, Belo (2013) des-
taca ainda que, nessa fase em analise, as mulhe-
res vivem as desvantagens as quais, ao longo da
vida, foram se acumulando, por for¢a das descri-
minagoes e desigualdades experimentadas, pois
em sua maioria, elas exerceram o trabalho do-
méstico ndo remunerado, encontrando-se, mui-
tas vezes, subordinadas economicamente aos
homens. Mesmo aquelas que desempenharam
fun¢ées remuneradas tinham salarios inferio-
res ao deles.

As lutas para superagdo das desigualdades de gé-
nero apenas deram inicio as demandas especifi-
cas da mulher idosa; gostariamos de destacar a
inclusdo no Plano Nacional de Politicas Publi-
cas para as Mulheres, um capitulo a parte que
advoga e defende a¢des para inserir a perspectiva
de geracdes nas politicas publicas direcionadas as
mulheres e a promogdo da autonomia das jovens
e idosas (SEPM?, 2008).

3 Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres.
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Ainda nas palavras da pesquisadora Isolda
Belo, percebe-se como condi¢des prévias para
o empoderamento das mulheres, as seguintes
dimensoes: a participa¢do econdmica; o em-
poderamento politico, o acesso a educa¢ao em
todos os niveis; o direito efetivo a saude e ao
bem-estar. No caso particular da mulher ido-
sa, a universalizacdo de transferéncia de renda
por meio do Beneficio de Prestagdo Continuada
(BPC) e da aposentadoria rural tem como ob-
jetivo dar suporte a autonomia financeira das
pessoas idosas.

Entretanto, para que isso de fato se concretize
seria necessaria uma rede de apoio as mulheres,
uma vez que, muitas vezes essa renda, sendo a
unica no seio da familia, é indevidamente apro-
priada pelos familiares.

SECRETARIA NACIONAL DE MULHERES
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A situacao de vulnerabilidade
das mulheres idosas,
principalmente nas zonas
rurais, exige uma atencao
especial do Poder Publico!



21 de Setembro é o Dia Nacional de Luta da
Pessoa com Deficiéncia

A historia da pessoa com deficiéncia se apresenta
de maneira diversa em cada cultura e reflete ideo-
logias, crengas, valores, os quais se concretizam por
meio das condutas e comportamentos sociais, acar-
retando consequentemente, modelos diferentes de
relacionamentos entre as pessoas, com ou sem de-
ficiéncia. Em outras palavras, a deficiéncia apre-
senta-se como um dado construido socialmente;
desta maneira, ser ou estar “deficiente” é, quase
sempre, relativo a outras pessoas que fazem parte
do espectro que se denomina sem “deficiéncias”.

De acordo com a Organizagao das Nagdes Uni-
das (ONU), cerca de 10% da popula¢io mun-
dial convive com algum tipo de deficiéncia;
trata-se da maior minoria do mundo, e cerca
de 80% dessas pessoas vivem em paises em de-
senvolvimento; por outro lado, entre as pesso-
as consideradas as mais pobres, 20% apresen-
ta algum tipo de deficiéncia.

Para agravar ainda mais
a situacao, essas pessoas
sd0 mais propensas a
serem vitimas de violéncia
e as mulheres e meninas
com deficiéncia sao mais
suscetiveis as situacoes de
violéncia e estupro, com
menor probabilidade de
conseguir a atencao da
policia, protecao juridica
ou cuidados preventivos!
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Destacamos ainda, o fato de que cerca de 30%
dos meninos e meninas em situa¢do de risco
tém algum tipo de deficiéncia, e nos referidos
paises em desenvolvimento, 90% das criangas
com deficiéncia nao frequentam a escola. Tudo
isso ocorre apesar da Declaragao sobre os Di-
reitos Humanos das Pessoas com Deficiéncia,
proclamada pela Assembleia Geral da ONU,
em 09 de dezembro de 1975.

No que diz respeito, especificamente, as mu-
lheres com deficiéncia vivenciam cotidiana-
mente as relagdes desiguais de género, co-
muns a todas e, além disso, sdo objetos de
preconceitos dirigidos as pessoas com defici-
éncia; vale ressaltar que a palavra deficien-
te frequentemente é associada a alguma
incapacidade.

Acrescentamos as nossas reflexdes os dados de
que a subordina¢do, discriminagdo social e a
consequente exclusdo dessas pessoas dos diver-
sos ambientes sociais sdo frequentemente detec-
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tadas. E o que é pior, esses atos sao compreendi-
dos como normais e aceitos por grande parte da
nossa sociedade.

Nao é a toa que em todas as
partes do mundo as pessoas
com deficiéncia encontram-se
nos segmentos mais pobres
da popula¢iao, uma vez que
para elas sao dificultados

o0 acesso a educagao, a saude

e oportunidades de trabalho.

Historicamente, as mulheres com deficiéncia fi-
caram a margem dos movimentos de mulheres
e do movimento pelos direitos das pessoas com
deficiéncia; o inicio deu-se na década de 60, em
virtude das incipientes agdes dos servicos de




saude que nao reconheciam os aspectos relacio-
nados aos seus direitos, em particular os sexu-
ais e reprodutivos, observando somente aqueles
diretamente conectados as lesdes corporais.

Entretanto, apesar dos avangos derivados de
um conceito de deficiéncia formulado pela
Coordenadoria para Integra¢ao da Pessoa Por-
tadora de Deficiéncia (terminologia utilizada
na época ao identificar pessoas com deficién-
cia), vinculada ao Governo Federal, mostran-
do uma concreta relagido entre as limitagdes
que experimentam esse segmento — essa nova
concepgao sé viria a ser adotada em 1982, pelo
Programa de A¢ao Mundial para Pessoas com
Deficiéncia, aprovada pela resolugao n° 37/52
da Assembleia Geral das Nagoes Unidas.
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No que diz respeito as mulheres, em 1984 uma
significativa conquista ocorreu: foi instituido
nacionalmente o Programa de Atengao a Sau-
de da Mulher (PAISM), que incluiu agoes edu-
cativas, preventivas, de diagnéstico, tratamento

SECRETARIA NACIONAL DE MULHERES
ot




e recuperagao, ou seja, na assisténcia em clinica
ginecologica no climatério, em planejamento
familiar, nas DSTs (doengas sexualmente trans-
mitidas), cancer do colo do utero e de mama,
além de outras necessidades especificas do per-
fil populacional das mulheres. E importante
destacar que parte consideravel das reivindi-
cagoes das mulheres com deficiéncia faz parte
das lutas feministas.

Em 2002, mais uma conquista significativa,
com a efetivacdo da Politica Nacional da Pes-
soa com Deficiéncia, direcionada a inclusdo
das pessoas com deficiéncia em toda a rede de
servicos do Servico Unico de Saude (SUS).

Em 2009, um dos mais importantes avangos
na luta das mulheres com deficiéncia foi a re-
alizacdo do I Seminario Nacional de Saude:
Direitos Sexuais e Reprodutivos e pessoas
com Deficiéncia, no qual foram discutidos
temas da maior importancia: sexualidade e
deficiéncia, vulnerabilidade e invisibilidade da

pessoa com deficiéncia; paternidade e materni-
dade; adolescéncia e tecnologia de informagao
€ comunicagdo como suporte para a vivéncia
da sexualidade.

Em 2010, em parceria com o Fundo de Popu-
lagao das Nagoes Unidas (UNFPA), o Ministé-
rio da Saude langou o livro “Direitos Sexuais e
Reprodutivos na Integralidade da Atencao a
Satde de Pessoas com Deficiéncia”, em respos-
ta a demanda das pessoas com deficiéncia no
que se refere as questoes de direitos sexuais e re-
produtivos, saude sexual e saide reprodutiva, e
aos compromissos assumidos pelo Brasil frente
a Convengao sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia da Organizagao das Nagoes Unidas
(ONU).

A Politica Nacional de Satide da Pessoa com
Deficiéncia orientou a elabora¢ao das diretrizes
nacionais quanto aos direitos sexuais e repro-
dutivos e quanto a indicagdo de a¢des para ope-
racionalizagdo nas trés esferas de gestio go-



vernamental: nacional; estadual e municipal.
Pessoas com deficiéncia passam a ter acesso aos
programas e agdes ja existentes no Sistema Uni-
co de Saude (SUS).

Transcrevemos a seguir algumas importantissi-
mas diretrizes nacionais:

« Promover acesso e acessibilidade nos servi-
¢os de saude, buscando qualidade de vida
sexual das pessoas com deficiéncia, nas
acoes de promogao, preven¢do de agravos,
assisténcia, tratamento e reabilitacao.

o Promover aten¢do equitativa a saude se-
xual e reprodutiva da mulher com defici-
éncia, em todas as fases da vida, esteja ela
gestante ou ndo.

« Promover atendimento as pessoas com de-
ficiéncia, respeitando as diferentes orienta-
¢Oes sexuais, as diversas formas de vivenciar
e exercitar a sexualidade.

Disponibilizar informagdes sobre sexua-
lidade, direitos sexuais e reprodutivos, em
formato acessivel as diversas deficiéncias,
respeitando os diversos ciclos de vida.

Desenvolver, promover e avaliar encon-
tros, semindrios e outros espagos de refle-
xdo/discussao sobre o tema da saude sexual
e reprodutiva.

E algumas, ndo menos importantes, agdes:

Promover o fluxo de atendimento na area
da atencéo a saude sexual e reprodutiva para
pessoas com deficiéncia, mediante agdes
que estabelecam uma rede de cuidados.

Realizar campanha educativa com vistas a
promocao das condigdes de acessibilidade
arquitetonica, atitudinal e outras na rede
de saude.
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Garantir as mulheres com os diferentes ti-
pos de deficiéncia a assisténcia no pré-natal,
parto e puerpério, de acordo com a classifi-
cagao de risco.

Proporcionar orientagdo e informagao so-
bre saude sexual e reprodutiva para pes-
soas com deficiéncia nas unidades basicas
de sadde.

Disponibilizar apoio profissional dos Nu-
cleos de Apoio a Saide da Familia (NASF)
as equipes de Saude da Familia, na assistén-
cia a saude sexual e reprodutiva das pessoas
com deficiéncia.

Realizar atividades de Educacdo em Saude
para criangas, jovens e adolescentes com
deficiéncia, visando ao seu desenvolvimento
afetivo e sexual.

Promover acesso a cirurgia de reconstitui-
¢a0 mamadria.

« Executar agdes intersetoriais na area de sau-
de sexual e reprodutiva, envolvendo a escola
e a familia.

o Produzir e veicular campanhas acessiveis,
de carater informativo, sobre prevencao
de violéncia e de abuso contra pessoa com
deficiéncia.

o Realizar pesquisas epidemioldgicas na area,
em parceria com institui¢des afins.

o Envolver Conselhos de Direitos, Conse-
lhos de Satde e Ouvidorias, visando ao
estabelecimento de parcerias e a otimiza-
¢ao de agdes.

Nesse contexto de lutas por ampliagdo e garan-
tia de direitos, uma das contribui¢ées do mo-
vimento feminista foi levantar a discussdo de
que a opressdo sobre a pessoa com deficiéncia
ndo estaria dissociada de outras variaveis de
desigualdade, tais como: raca, classe, género,



orientagdo sexual e idade. Um olhar mais amplo
sobre as questdes relativas ao corpo das mulhe-
res deficientes aponta, sem sombra de duvida,
para uma situagdo discrimitéria que se agrava,
inclusive na velhice. Dessa maneira, é possivel
afirmar que a questdo da deficiéncia tende a se
constituir uma problematica relevante de saude
coletiva e de saide da mulher durante todo o
seu ciclo de vida.

Contudo, no que se refere aos aspectos ligados
a sexualidade, as mulheres com deficiéncia so-
frem no seu dia a dia com o preconceito nao sé
das pessoas em geral, mas também de grande
parte dos profissionais que lidam com a saude;
¢ extremamente importante destacar, entretanto,
que deficiéncia ndo significa auséncia de desejo,
pois a sexualidade é parte integrante da vida
de qualquer pessoa. Mas o que se vé e 0 que se
pensa em relagao a sexualidade dessas pessoas
¢ um enorme leque de mitos e descriminagdes,
0 que acarreta, a todo o instante, agressoes e
violagoes de suas dignidades!

Faz-se necessaria, entdo, uma radical mudanga
no comportamento da sociedade frente a essas
mulheres, com a aplicacdo de uma pratica de
saude integral a esse segmento, com os referidos
profissionais compreendendo todo o contexto
de vida no qual vive mulheres com deficiéncia
e suas relagdes de género, classe, sexualidade e
faixa etaria.

Para consideragoes futuras, apresentamos al-
guns numeros no que diz respeito ao contexto
geral das mulheres com deficiéncia no Brasil,
Pernambuco e Recife, no qual utilizamos dados
do Centro Demografico da Populagao (CENSO
2010) realizado pelo IBGE.
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Total de mulheres com deficiéncia auditiva severa

34 Divisées Territoriais 15 a 59 anos 60 anos ou mais
Brasil 430.336 531.297
Pernambuco 22.617 27963
Recife 5.578 5.216

Total de mulheres com deficiéncia mental/intelectual

Divisdes Territoriais 15 a 59 anos 60 anos ou mais
Brasil 743.396 306.339
Pernambuco 41.252 14.193

Recife 6.792 3.574




Total de mulheres com deficiéncia motora

Divisées Territoriais 15 a 59 anos 60 anos ou mais
Brasil 3.669.523 4.400.398
Pernambuco 226.264 241.142
Recife 44.289 50.149

Total de mulheres com deficiéncia motora severa

Divisoes Territoriais 15 a 59 anos 60 anos ou mais
Brasil 987.078 1.637.492
Pernambuco 59.433 96.392
Recife 11.864 21.231
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Total de mulheres com deficiéncia visual

Divisées Territoriais 15 a 59 anos 60 anos ou mais
Brasil 13.810.821 5.722.119
Pernambuco 769.475 296.306
Recife 142.056 53.493

Total de mulheres com deficiéncia visual severa

Divisoes Territoriais 15 a 59 anos 60 anos ou mais
Brasil 2.218.462 1.487.123
Pernambuco 130.497 83.374
Recife 22.276 14.666




I

Acreditamos que o processo de inclusio da
pessoa com deficiéncia seja de fundamental re-
levancia; por outro lado, esse mesmo processo
deve permanentemente denunciar as desigual-
dades e o desrespeito as minorias, reivindicando
nao s6 as mudangas de estruturas fisicas, mas
também de concepgdes, valores, pensamentos,
enfim, de visdo de mundo envelhecida e ultra-
passada, pois mulheres e homens que compdem
a sociedade contemporéinea sao seres em trans-
formagao, sujeitos de sua propria histdria.
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A Mulher Rural no Brasil:
Indias, Brancas, Pardas e Pretas

O enfrentamento das desi-
gualdades entre mulheres e
homens, entre as pessoas ne-
gras e brancas e entre as pes-
soas brancas e indigenas, pro-
tagonizado por mulheres, acompanha desde
sempre a histéria do Brasil; mesmo que durante
muitos séculos tenha sido encoberto pelo ardi-
loso manto da invisibilidade, impedindo que o
exemplo dessas mulheres fosse visto e seguido
por outras; de forma que a relevante partici-
pacdo de muitas delas, inclusive na historia da
construgdo de nosso pais, ndo ficasse conheci-
da pelas pessoas; até para que a histéria de um
Brasil erguido, também, por mulheres, distintas
entre si, oriundas de ambientes diferentes, nao
fosse vista pelos olhos de outrem e contadas
para todas e todos.

“Depois que aprendi a pensar por mim mesma,
nunca mais pensei igual aos outros”.
Clarice Lispector

Inclusive porque os homens - enquanto trans-
missores tradicionais da cultura na sociedade
- difundiram aquilo que consideravam e julga-
vam importante para eles. Na medida em que as
atividades das mulheres se diferenciam consi-
deravelmente das suas, elas foram consideradas
sem significacdo e até indignas de mengao.

Por isso, as experiéncias de vida, valores, fun-
¢Oes, problemas comuns e percep¢des das mu-
lheres permaneceram a margem das principais
analises das relagdes sociais. Sem a inclusao das
experiéncias das mulheres, as visdes sobre a re-
alidade sdo distorcidas e incompletas. Ela é es-
sencial para o alcance de uma visao equilibrada
e multidimensional das varias sociedades e épo-
cas, quer se deseje manter a ordem social, quer
se deseje muda-la (que é o nosso caso).



As mulheres tém sido sujeitadas ndo apenas a
negligéncia, mas também aos esteredtipos e a
distor¢ao dos fatos. Muitos historiadores e cien-
tistas sociais perpetuam conceitos sobre a reali-
dade que sdo meras representa¢des ou percep-
¢oes de um grupo masculino dominante. Ha,
portanto, uma dimensao de poder nas relagdes
entre as mulheres e os homens. Nao ha como
negar que hd uma assimetria e hierarquia nas
relagdes entre homens e mulheres.

Devemos recusar a aplicacdo as mulheres de
critérios explicitamente masculinos, pois, quan-
do se empregam tais critérios, as mulheres de-
saparecem em grande parte. Se no6s, mulheres,
somos virtualmente invisiveis na esfera publica,
precisamos ser estudadas em nossos proprios
termos, a luz das atividades que executamos e
das posi¢cdes que ocupamos na sociedade.

As mulheres tém se movimentado como sujei-
tos para participar da esfera publica, que nos era
vedada. No entanto, devemos estudar o privado

e o publico como uma unidade, reiterando a
existéncia da domina¢do masculina, instru-
mento indispensavel para captar a légica do
conjunto de todas as relagdes sociais. Ou seja,
devemos esfor¢ar-nos em aprender com nossa
experiéncia distinta, ndo nos isolando do cend-
rio mais amplo.

Ao estudarmos as mulheres, estamos falando de
pessoas de diferentes classes sociais (ragas/cor)
e etnias. As desigualdades de poder se organi-
zam, no minimo, conforme estes eixos. Somos
0 Unico grupo que, como uma totalidade, vi-
vemos intimamente com 0s N0OSsSOS Opressores.
Formamos a maioria da populagao, e nossas
atividades tém sido sempre parte essencial e in-
tegral da histdria, ainda que ndo reconhecidas
como tal.

Nossa abordagem nao se limita a identificar as
mulheres notaveis, ausentes da histéria, e que
feitos realizaram; nem tampouco o que os ho-
mens mandavam as mulheres fazerem ou o que
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eles pensavam que as mulheres deveriam ser.
Nossa abordagem enfatiza a luta pelos direitos
da mulher, investigando as resisténcias das mu-
lheres a opressao.

Por essa razao - e para melhor contextualizar
pequenos periodos do Brasil colénia - decidi-
mos trazer ndo so as indias e as negras, mas um
pouco da histéria de algumas mulheres brancas.

As histérias a seguir ndo estao nos livros da
Historia oficial do Brasil, sao histérias que os
homens ndo contaram, por serem historias de
mulheres e de suas lutas.

A Mulher India na histéria do Brasil

Vejam que fato interessante, este narrado abai-
X0, sobre Maria do Espirito Santo a companhei-
ra do irmédo de Dona Brites de Albuquerque, a
Governadora da Capitania de Pernambuco.

Quando os portugueses chegaram ao Brasil, nos
idos de 1500, encontraram, aqui, muitos indios
e indias, eram os habitantes do Brasil. Mas pela
histéria oficial do Brasil, aquela que se aprende
nas escolas, nunca se ficou sabendo o nome de
uma india sequer, que dira a sua histdria!

Até porque, quando nos deparamos com
o nome de alguma mulher que viveu na-
quela época, o que é muito raro, é dificil
saber se era india, negra ou branca, pois
a primeira coisa que o colonizador fa-
zia era batiza-las com nomes portugue-
ses. E, mesmo com outros nomes, lhes
foi negado qualquer papel relevante na
construc¢ao do pais.

?
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Pois bem, agora, vamos conhecer um peque-
no, mas importante pedago da histéria de uma
india que teve especial papel no inicio da colo-
nizacao brasileira.

Muiara - Ubi (perto de 1518-1558)

A filha do cacique Arcoverde, batizada pelo
colonizador de Maria do Espirito Santo.
Muiara-Ubi foi, também, como as mulhe-
res do povo Tupi, nadadora, remadora, imi-
tadora dos pdssaros e poetisa. Na produgdo,
plantou, colheu e processou os produtos da
terra. No amor, viveu uma sexualidade livre,
escolhendo seus parceiros. Uniu-se a Jeroni-
mo de Albuquerque, irmdo de Brites de Al-
buquerque, casada com o primeiro donatdrio
da capitania de Pernambuco, Duarte Coelho
Pereira. As bodas de Muiara-Ubi com um
homem branco, com quem teve filhos e filhas,
além de terem sido um ato afetivo e terem
servido como contrato de paz entre os povos,
simbolizaram o modelo de miscigenagio que

garantiu, no inicio do Brasil Colonia, a pro-
posta politica de povoamento. Até porque,
segundo os costumes indigenas, os filhos con-
viviam intensamente com as mdes, indias,
mas deviam, também, obediéncia aos pais
(no caso, portugueses). Com isto, os brancos
tinham filhos mamelucos, de costumes indi-
genas, porém comprometidos com a sobrevi-
véncia do colonizador, elemento necessdrio a
manutengdo e expansdo do poder lusitano no
além mar. In, Cadernos Feministas de Econo-
mia e Politica, n° 1, pag. 15 e 16 - Mulher &
Democracia.

Muiara-Ubi era chamada de Maria do Espirito
Santo Arcoverde, por ser filha do Cacique dos
Tabajaras Ubira Ubi, batizado, pelos jesuitas, de
Cacique Arcoverde.

Continuando nossa historia, vejam que exem-
plo interessante o que segue:

Os indigenas ndo compreendiam porque suas



mulheres ndo podiam aprender a ler e escre-
ver. Afinal eram elas as mais presentes e as-
siduas nas segoes de catequese, nio cabendo
afastd-las das letras. A veeméncia do pedido
deve ter sido tanta que o padre Manuel da
Nobrega ndo se esquivou de escrever d rai-
nha de Portugal, dona Catarina, solicitando
instrugdo para ensind-las. O pedido ndo foi
atendido. Se nem as mulheres da corte fre-
quentavam a escola, pois classes para elas ld
ndo havia, imagine a ousadia e as ‘consequ-
éncias nefastas que o acesso das mulheres in-
digenas a cultura dos livros da época pudesse
representar” instruiu a rainha. Ribeiro, 2000,
p. 81!

Apesar disso, em 1561, Madalena Caramuru
- nome que recebeu no batismo - uma india
Tupinamb4, filha de Diogo Alvares Correia,
o Caramuru, com uma india da tribo dos
Tupinambas - escreve, ao Padre Manuel da No-

T RIBEIRO, Arilda Inés Miranda, in Mulheres educadas na colonia.

brega “uma carta do préprio punho iniciando as
mulheres das terras dos brasis na arte da escrita”.
A luta das brasileiras por direitos comegara!

Vamos aproveitar e falar de outras mulheres in-
dias que ndo viveram naquela época, mas que
retomaram uma luta que comegou a mais de
500 anos, para salvar os costumes e tradicoes de
povos - brasileiros ha mais tempo que nos - e
recuperar os territdrios indigenas.

Maninha Xukuru (1966-2006)

Etelvina Santana da Silva, a Maninha Xukuru,
até 2006 vivia em Alagoas, estado vizinho de
Pernambuco. Maninha foi uma mulher muito
corajosa que lutou por mais de 20 anos, pela
causa de seu povo.

Enfrentou muitos homens - politicos, possei-
ros e latifundidrios - para recuperar as terras
de seu povo. Recebeu muitas ameagas de mor-
te, que nunca a intimidaram, pelo contrario,
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dizia que tinha medo de morrer, mas que nao
podia viver fugindo.

Para fortalecer a luta de seu povo, Maninha,
que ja havia presidido a Comissao Indigena
Leste-Nordeste, fundou, em 1994, junto com
outras liderancas indigenas (s6 homens), a Ar-
ticulagao dos Povos indigenas do Nordeste,
Minas Gerais e Espirito Santo /Apoinme, que
coordenou até 2005.

Quando morreu, Maninha estava estudan-
do Filosofia. Se néo tivesse morrido tdo cedo,
certamente teria se especializado em direitos
humanos para os povos indigenas, que era um
desejo seu.

Maninha era uma india Xukuru-Kariri, e o seu
nome encontra-se entre os 52 nomes de mu-
lheres brasileiras indicadas pelo Comité do
Movimento Mil Mulheres para o Prémio Nobel
da Paz 2005.

A advogada Joénia Batista de Carvalho, tam-
bém, foi indicada para o prémio Nobel da
Paz de 2005.

Joénia Batista de Carvalho (1974)

E como Maria do Espirito Santo e Etevelvina,
Joénia também é india.

Joénia defende, com todas as suas forcas e co-
nhecimento proéprio, os direitos territoriais dos
povos indigenas. Pessoas que sofrem ameagas
de morte, tortura e discriminagdo racial, tém
nela uma aguerrida defensora. Por esse seu tra-
balho, ficou, em 2004, entre as finalistas do Pré-
mio Claudia.

Da tribo wapixana, um dos povos das terras
indigenas Raposa-Serra do Sol, localizadas no
estado de Roraima, Joénia é a primeira mulher
india advogada, no Brasil. E a primeira indigena
a subir na tribuna da mais alta Corte do Pais,
o Supremo Tribunal Federal. Ela 14 estava, em



agosto de 2008, para defender oralmente o di-
reito dos quase 20.000 indigenas, & demarcagao
continua das terras Raposa-Serra do Sol.

A advogada Joénia Batista de Carvalho, que
prefere ser chamada de Joénia Wapixana, foi
condecorada com a Ordem do Mérito Cultural
e chegou a presidenta da Comissao de Defesa
dos Direitos dos Povos Indigenas da Ordem
dos Advogados do Brasil (OAB). Joénia, ainda,
atuou no processo de demarca¢ao da Reserva In-
digena Raposa-Serra do Sol. Para ela, seu prota-
gonismo “representa a propria vida, a propria re-
sisténcia”. Ela também foi indicada para o prémio
Nobel da Paz de 2005.

Entretanto, para que possamos nos apropriar um
pouco mais da realidade das nossas indias, faga-
mos uma visita breve as principais leis e tratados
internacionais assinados pelo Brasil, os quais
garantem os direitos (marco legal) dos povos in-
digenas brasileiros, ou seja, marcos por onde se
orienta a politica indigenista do nosso pais:

Estatuto do Indio Lei n° 6.001/1973 -
criado com a finalidade de regulamentar a
situagdo juridica dos indios e de suas co-
munidades foi considerado um avancado
instrumento juridico, na época. Hoje, con-
tinua em vigor, mas ¢ uma lei ultrapassada;

Convengao 169 da Organiza¢do Interna-
cional do Trabalho (OIT), da qual o Brasil é
signatdrio - aprovada em 1989, assegurou aos
povos indigenas o respeito a sua identidade;

Declara¢ao das Nag¢des Unidas sobre os
Direitos dos Povos Indigenas - neste im-
portantissimo documento, a ONU reco-
nhece e ratifica direitos e estabelece normas
referente aos direitos dos povos indigenas:
dentre outros o de participagdo politica, e
de propriedade intelectual. Foi aprovada
pela Assembleia da ONU, em 2007;

Constituicio da Republica Federativa
do Brasil, de 1988. Em seu Capitulo VIII
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- DOS INDIOS - Art. 231. Sdo reconhe-
cidos aos indios sua organizagdo social,
costumes, linguas, crengas e tradigades, e
os direitos origindrios sobre as terras que
tradicionalmente ocupam, competindo a
Unido demarcd-las, proteger e fazer res-
peitar todos os seus bens... Art. 232. Os
indios, suas comunidades e organizagdes
sdo partes legitimas para ingressar em ju-
izo em defesa de seus direitos e interesses,
intervindo o Ministério Publico em todos
os atos do processo.

A demarcac¢ao de suas terras e a aprovac¢ao do
novo Estatuto dos Povos Indigenas — o qual se
encontra em tramitagdo no Congresso Nacio-
nal ha 26 anos (PL n° 2.057/91) e ja possui uma
atualizacao datada de 2010 (um total absurdo!)
— sd0 os maiores desafios dessa parcela - a mais
antiga, da populac¢ao brasileira que, mesmo com
seus direitos garantidos por lei, como pudemos
averiguar, sofre serissimas discriminagdes, res-
tricoes e dificuldades para acessar servigos de

saude, educacgdo, alimentagdo e seguranga; e
luta, ha mais de 500 anos, para nao sumir de vez
da historia e da superficie de seu pais!

E, portanto, urgente a adogio de politicas pu-
blicas que, com seriedade, enfrentem os proble-
mas indigenas e a efetivagdo das leis existentes;
do contrario permaneceremos testemunhando,
pela midia, indias sendo estupradas, indios vi-
timados em conflitos com colonos, agricultores
e fazendeiros e, o que é pior, suas criangas mor-
rendo de inani¢ao.

Segundo Livia Gimenes Dias da Fonseca, ad-
vogada e doutora em Direito pela Universidade
de Brasilia, e autora da pesquisa “A constru¢ao
Intercultural do Direito das Mulheres Indige-
nas a uma vida sem violéncia: A experiéncia
brasileira”:

“O Estado tem que entender que a demarca-
¢do de terras é uma pauta de enfrentamen-
to a violéncia contra as mulheres, porque é



a terra que garante uma reestruturagdo das
comunidades indigenas. Sem terras reconhe-
cidas, o que acontece é um efeito cascata de
violéncia e a parte mais vulnerdvel é a mu-
lher. A demarcagdo é uma pauta de género
e de defesa das mulheres indigenas.”

Pois ¢, como era de se esperar, em um pais de
tantas injusticas, omissoes, desrespeitos e agres-
soes, as mulheres indigenas é reservado o espa-
GO mais perverso.

‘A mulher indigena sofre vdrios tipos de vio-
léncia. Primeiro ela sofre por ver seu povo
sendo afetado, marginalizado, discriminado.
Depois, ela sofre como mulher e essa violén-
cia ndo é so fisica, ela é psicoldgica e social
também. O estupro é presente e é uma forma
de desmoralizar a aldeia. Ano passado tive-
mos s6 em uma aldeia 3 casos de violéncia
sexual”. “Mulheres indigenas sofreram esteri-
lizagao forcada. Mulheres e criangas sdo vio-
lentadas e assassinadas por pistoleiros como

forma de intimidar o povo a deixar a aldeia.
Os responsaveis ndo sdo punidos. Na aldeia
Tururucari-Uka, do povo Kambeba, as casas
foram derrubadas vdrias vezes. A cacique de
la é uma mulher. Ela lutou bravamente e a
aldeia hoje continua no mesmo lugar. Uma
comunidade ndo indigena invadiu a aldeia
na tentativa de expulsd-los. O lider da inva-
sdo disse aos Kambeba: pra que indio quer
tanta terra?” Marcia Wayna Kambeba®

A india Marcia Wayna Kambeba pertence ao
povo Omagua Kambemba; é mestra em geo-
grafia pela Universidade Federal do Amazonas;
ativista dos direitos indigenas e compositora de
musicas em Tupi Guarani.

Sim, o Brasil jd era povoado por inumeras etnias’

2 Em entrevista a Ana Beatriz Rosa - Reporter de Vozes, Mulheres e
Noticias, HuftPost Brasil / Fonte: HuffPost Brasil

3 Etnia vem do grego ethnos, que significa “povo que tem os mesmos
costumes”; grupo definido pela mesma origem, afinidades linguisticas
e culturais.

49



50

indias quando os portugueses ca chegaram.
Porém, a expansao do povoamento do pais, a
partir da colonizagdo, tomou outro rumo, como
vimos na histdria de Muiara-Ubi.

A colonizagao, propriamente dita, sé teve ini-
cio com a divisdo do Brasil em 14 Capitanias
Hereditarias, em 1530, e o colonizador portu-
gués trouxe junto suas mulheres brancas, mas
outras mulheres brancas, ou de outras etnias:
judaica, por exemplo, aqui chegaram por terem
sido degredadas (expulsas) ou por medo da In-
quisi¢ao®. Vamos conhecer, entdo, um pouco da
histéria de algumas dessas mulheres.

A Mulher Branca na Histdria do Brasil

Beatriz ou Beatrix Mendes de Albuquerque,
chamada Brites de Albuquerque (? -1584)

4 Criada na Idade Média (século XIII), a inquisi¢do era regida pela Igreja
Catdlica Romana, e formada por tribunais que julgavam quem conside-
ravam uma ameaga as doutrinas (conjunto de leis) da Igreja. As penas
iam da prisdo temporaria ou perpétua a morte na fogueira, onde o(a)s
condenado(a)s eram queimado(a)s vivo(a)s em praga publica.




Qual foi o seu papel na Historia?

O de uma corajosa fidalga, ligada a corte de
Portugal, serva da moral, das leis e dos cos-
tumes de um pais patriarcal, que desembar-
cou em Pernambuco, no ano de 1535, acom-
panhando o seu marido e senhor, Duarte
Coelho Pereira, com quem teve dois filhos.
Desse lugar, D. Brites assistiu a chegada das
primeiras Aqualtunes ao Brasil, em 1539, a
fundagdo do primeiro engenho de agticar, em
1541, e a perseguicdo encarni¢ada aos indios,
no litoral do nosso Estado. Pouco sabemos de
seu posicionamento diante desses fatos. Po-
rém, ela ndo foi, apenas, Capitoa, ou seja, a
mulher do primeiro chefe da Capitania. Ela
foi, também, capitd, governando Pernambu-
co por mais de 10 anos. Este fato e o de ter
vivido aqui, até a sua morte, diferentemente
do que aconteceu ao seu marido e seus filhos,
que voltaram para Portugal - o primeiro, por
encontrar-se desgostoso com o tratamento
que lhe dava o Rei e os dois tiltimos: um por
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se sentir indesejado na Colonia e o outro, por
ser corrupto — ddo a D. Brites um lugar na
nossa Histéria politica. In, Cadernos Femi-
nistas de Economia e Politica, n° 1, pag. 15
e 16 - Mulher & Democracia.

Depois de conhecermos a histéria de D. Brites
0 que mais surpreende é que, até hoje, quando
se fala da Capitania de Pernambuco, todas as
homenagens e reveréncias vao exclusivamente
para seu marido e nenhuma para a mulher que
durante mais de uma década governou uma das
mais prosperas Capitanias de entdo. O mesmo
acontecendo quando se fala da Capitania de Sao
Vicente, que como a de Pernambuco, também,
foi governada por uma mulher. Essas duas capi-
tanias, das 14 doadas por Dom Joao III, Rei de
Portugal, foram as Ginicas que prosperaram.

Dona Ana Pimentel (c.1500-?)

Primeira mulher a desempenhar o cargo de go-
vernadora na América Portuguesa, com todos

os poderes proprios do cargo. A prima e, por
conseguinte dama de honra da Rainha Dona
Catarina de Portugal, nascida em Salamanca,
Espanha, era prima de Carlos V, Rei da Espa-
nha, e casada com o fidalgo Martim Afonso de
Sousa, Donatario da Capitania de Sdo Vicente,
com quem teve 8 filhos.

Em 1530, Martim Afonso recebeu do Rei de
Portugal o encargo de colonizar o litoral brasi-
leiro e combater os franceses. Trés anos depois
foi nomeado Capitdo-mor do mar da India, para
onde teve que viajar varias vezes, o que o impos-
sibilitava de administrar as terras que lhe doara
D. Joao III. Entdo, por meio de uma procuragao,
datada de 3 de margo de 1534, Martim Afonso
confere a nobre espanhola Anna Pimentel, sua
mulher, a incumbéncia de administrar a Capita-
nia de Sao Vicente, em seu lugar.

Ela sabia ler, escrever e contar; além, de lhe
serem atribuidas inteligéncia, austeridade e
modernidade.



Foi governadora por mais de 10 anos da Capita-
nia Hereditaria de Sao Vicente; em 1546, Dona
Ana considerou desnecessarias as ordens dadas
por seu marido, que proibiu colonos de subirem
a serra, e permitiu o acesso a essas terras de cli-
ma mais agraddvel e solo mais produtivo. Com
isso, estimulou a plantagdo de trigo, arroz e a
criagdo de gado, que mandou vir de Cabo Ver-
de. Para combater o escorbuto, doenga que ata-
cava os embarcados pela falta de vitamina C no
organismo, desenvolveu o cultivo de laranjas.

A Capitania de Sao Vicente, ao lado da de Pernam-
buco, foi a que mais prosperou das 14 existentes.

Agora, vamos conhecer uma instigante historia
sobre uma mulher branca e portuguesa que vi-
veu em Pernambuco, acontecida poucos anos
depois de D. Brites ter aqui morado.

Branca Dias (1515-1558)

Em 1583, Pernambuco possuia 66 engenhos,

com uma produgdo de 200 mil arrobas, sendo
seu porto visitado anualmente por mais de 45
navios.

Com uma existéncia entre a Histdria e a Lenda,
considerada uma das matriarcas de Pernam-
buco, Branca Dias ¢, no século XVI, no Brasil,
a primeira mulher portuguesa a praticar esno-
ga’, a primeira mestra laica de meninas e uma
das primeiras senhoras de engenho. Oriunda
de Viana do Castelo®, denunciada pela mae e
pela irma e presa pela Inquisicdo nos Estaus’,
em Lisboa, Branca Dias embarca para o Brasil
com sete filhos, juntando-se ao marido, Diogo
Fernandes, vivendo ambos entre Camaragibe e
Olinda, onde lhe nascem mais quatro filhos e
educa uma enteada.

5 “Praticar esnoga’, isto é, reunirem-se para celebragdes religiosas judai-
cas. “Esnoga” ¢ a palavra em portugués arcaico para “sinagoga’, templo
religioso judaico.

6 Cidade portuguesa.

7 O edificio do Paldcio da Inquisi¢do de Lisboa, localizado no largo do
Rossio.

53



54

Branca Dias nao trabalhava aos sabados, vestia
nesses dias a melhor vestimenta que tinha, jan-
tava mais cedo, e comia um prato diferente do
que comia nos outros dias da semana. Também
usava o azeite, ao invés da banha de porco, e
isto era considerado uma pratica de judaismo.
Branca Dias e Beatriz Mendes foram acusadas
por usarem azeite no preparo de seus alimentos.

Com a primeira visitagdo do Santo Oficio® ao
Brasil, em finais do século XV, filhos e netos de
Branca Dias sao presos sob a acusagao de recon-
versao ao judaismo e enviados para Lisboa, para
onde terdo seguido igualmente, presume-se, os
ossos de Branca Dias, a fim de serem queimados
no Rossio em auto-de-fé.

8 Em 1497 os judeus e as judias foram for¢adas a se batizarem em Portu-
gal. Passaram a ser conhecida(o)s como “cristd(o)s nova(o)s. Muita(o)s
continuaram a praticar o judaismo secretamente, o que constituiu uma
heresia. Em 1531, com a nomeagio do primeiro Inquisidor de Portugal,
estabeleceu-se a Inquisigao Portuguesa. Essa institui¢do tinha por finali-
dade identificar e punir os individuos que traziam a heresia para dentro
da Igreja Catolica e contaminavam os seus correligiondrios. Nesse gru-
po de individuos se enquadravam os praticantes de feitigaria, de crimes
de natureza sexual (bigamia e sodomia), protestantes e, principalmente,
judaizantes.
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Diz a lenda que o riacho e agude de Dois Ir-
maos, em Recife, vira prata, do metal precioso
jogado por Branca Dias, naqueles dois cursos
d’agua, quando da chegada da Inquisicao a
Pernambuco.

Esta historia ilustra bem o poder da Igreja Ca-
tolica no Brasil Colonial, e as dificuldades vi-
vidas pelas mulheres brancas, mesmo as mais
abastadas. Acumulando a opressédo sofrida pe-
los maridos a imposta pela Igreja.

A histéria que vamos conhecer a seguir ¢ ins-
piragdo para a vida de muitas outras mulhe-
res comprometidas com a sobrevivéncia e os
direitos das pessoas nos campos e florestas
brasileiras.

Margarida Maria Alves (1933 - 1983)

Margarida nasceu em 1933, em Alagoa Grande,



na Paraiba. Foi uma grande lider rural que se
tornou Presidente no Sindicato dos Traba-

lhadores Rurais de sua terra, em 1973, fato
que ndo se via entre as mulheres naquele
tempo; a primeira mulher a lutar pelos direi-
tos trabalhistas do(a)s trabalhadore(a)s do
campo, no estado da Paraiba, durante a di-
tadura militar, e agente de mais de cem agdes
trabalhistas na justica do trabalho regional.

“Até na hora que se acordava, na cama, relata seu
marido Severino, era conversando sobre sindica-
to, os direitos dos trabalhadores, dos pobres”.

Era uma mulher de muita coragem, que assumiu
enorme reponsabilidade e compromisso com a
defesa das terras e dignidade do povo rural. “Da
luta ndo fujo’, repetia ela. “Nao sei quando irao
me matar, ndo sei onde, sei que vdo me matar,
mas enquanto eu estiver viva, eu lutarei pelos
direitos dos trabalhadores”

“Os poderosos estdo nos perseguindo. Nos néo
tememos, e vamos a luta até o fim. Porque
¢ melhor morrer na luta, do que morrer de
fome. Fiquem certos, os trabalhadores, de que
ndo fugimos da luta. E mais fdcil vocés sabe-
rem que nés tombamos, do que saberem que
corremos. Os poderosos estdo dizendo que es-
tamos invadindo as suas propriedades; inva-
dindo estdo eles, invadindo os nossos direitos,
invadindo o saldrio justo. Eles estdo negando
dgua e pdo, estdo fazendo opressdo a direto-
ria e aos trabalhadores. A prepoténcia nos
massacra demais: mas uma certeza eu tenho:
que isso ndo faz a gente esmorecer. NOs nio
queremos o que é de ninguém: nds queremos
0 que é nosso. Precisamos nos unir cada vez
mais. Sabemos que somente com nossa unido
e a nossa organizac¢do a gente vai conseguir
os nossos direitos”. Margarida Alves
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Margarida foi assassinada, em 12 de agosto de
1983, em frente aos filhos e marido, com um
tiro de escopeta no rosto, por um matador de
aluguel. A noticia de sua morte provocou enor-
me comogao, ultrapassou os limites da Paraiba
e repercutiu no Brasil e no exterior, junto a ins-
tituicdes de defesa dos direitos humanos.

O exemplo de Margarida Maria Alves levou mi-
lhares de “Margaridas” a marcharem até Brasi-
lia em 12 de agosto (data de aniversario de sua
morte), no ano 2000, em ato reivindicatdrio
junto ao Governo Federal por um desenvolvi-
mento sustentavel com democracia, justica, au-
tonomia, igualdade e liberdade para as mulhe-
res trabalhadoras rurais, extrativistas, indigenas
e quilombolas. De la para cd a Marcha das Mar-
garidas, a maior mobiliza¢io de mulheres da
América Latins, jd aconteceu por mais quatro
vezes, nos anos de 2003, 2007, 2011 e 2015.

SECRETARIA NACIONAL DE MULHERES

sS40

Margarida Maria Alves
nao era branca, nem
india, nem preta,

era uma mulher parda’
que trazia no rosto
tracos de todas nos,
indias, brancas e pretas,
e na alma o espirito de
luta pelos direitos de
todas as brasileiras!

? Pardas sdo pessoas de ascendéncia mestica, uma resultante de qui-
nhentos anos de miscigenagio entre indios, brancos e negros, no Brasil.




No Brasil, existem varios movimentos rurais de
mulheres, dentre outros o Movimento da Mu-
lher Trabalhadora Rural do Nordeste (MM-
TR-NE), que atua nos nove estados do Nordeste
brasileiro, com abrangéncia na América Latina,
através da Rede de Mulheres Rurais da América
Latina e do Caribe (Rede LAC).

Nao se pode, contudo, deixar de mencionar o
fantastico e solitario esfor¢o das quebradeiras
de coco babacu do Maranhao, Tocantins, Piaui
e Para - mulheres extrativistas, donas de casa,
maes, avos, esposas, enfim, trabalhadoras ru-
rais organizadas, que criaram, em 1991, o Mo-
vimento Interestadual das Quebradeiras de
Coco Babacu (MIQCB). Sao mulheres que lu-
tam pelo seu direito de recolher baba¢u'®, mui-
tas delas vivendo em assentamentos fundados
por escravos e descendentes de tribos indigenas.

1S40 mais de 300 mil mulheres trabalhadoras rurais que vivem do ex-
trativismo do babagu.
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A Mulher Negra na historia do Brasil

Eu sou negra nagd no sangue, na raga e na cor
Quem foi que disse que o negro ndo tem valot, que
0 negro ndo sente frio que o negro ndo sente dor?
Miisica “Negra nago”, de Ana Cleide da Cruz
Vasconcelos, (Cleide do quilombo Arapema)

Se as mulheres indias e brancas passaram, pra-
ticamente, invisiveis pela histéria do Brasil Co-
lonial, para as mulheres negras brasileiras nao
lhes foi reservado melhor lugar, pelo contrario.
Desde a chegada dos primeiros navios negreiros
ao Brasil, a mulher negra, para além de invisibi-
lizada pela histéria oficial, tem sido a maior viti-
ma de abusos praticados contra seres humanos
no nosso pais.

Por sua condi¢do de mulher e negra vem, desde
entdo, sendo duplamente penalizada por uma
sociedade sexista e racista, que se diz humana
e moderna, e que lhe d4 as costas - quando nao
lhe mete os pés.

Aqualtune (séc. XVII)
Que lugar a histéria te destinou?

A de filha do Rei do Congo, princesa na Afri-
ca, guerreira tribal, que foi vendida como es-
crava aos portugueses. Aqualtune teve filhos
e filhas, uma delas deu-lhe um neto, que foi
o grande Zumbi dos Palmares. Ainda em sua
terra natal, Aqualtune comandou 10.000
pessoas, em armas, entre homens e mulhe-
res, defendendo o seu reino dos jagas. Der-
rotada, chegou ao Recife num navio negreiro,
onde havia sido obrigada a manter relagées
sexuais com outro escravo, para fins de repro-
dugdo. Nos ultimos meses de gravidez, prepa-
rou a sua fuga e a de alguns companheiros
de destino, para o Quilombo dos Palmares. A
historia te reservou o lugar de organizadora
de um estado Negro, ao lado de Ganga Zum-
ba. In. Cadernos Feministas de Economia e
Politica, n° 1, p. 16 e 17.



Na luta contra a escraviddo, as mulheres ne-
gras do Brasil usaram de todas as armas que
dispunham. A princesa Aqualtune, que em
1625 foi aprisionada e feita escrava, apos ser
derrotada na Batalha de Mbwilla entre o Reino
do Congo e Portugal, usou da coragem e da as-
tacia e ganhou a sua liberdade, refugiando-se
no lugar que ajudou a transformar no maior
polo de resisténcia a escraviddo, o Quilombo
dos Palmares.

E quem foi a Rainha Tereza?
Tereza de Benguela (2 - 1770)

Um dos mais emblematicos simbolos de re-
sisténcia negra, no Brasil Colonial, do século
XVIIIL A lider do quilombo do Quariteré ou
Quilombo do Piolho - localizado em Vila Bela
da Santissima Trindade, perto do rio Piolho ou
rio Quariteré, no estado de Mato Grosso - se-
ria, provavelmente, Angolana, pois era identi-
ficada pelos colonizadores como uma “africana

de Angola” embarcada no porto de Benguela.
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Apoés a morte de seu marido, conhecido como
José Piolho, Tereza assumiu sozinha o coman-
do do Quilombo onde se encontravam apro-
ximadamente 300 rebelados africanos, indios
e mesticos de negro com indio, fugidos das
novas minas das lavras (extragdo de minérios)
de Mato Grosso. A Rainha Tereza, como era
conhecida, resistiu por mais de 20 anos ao sis-
tema escravocrata portugués, desafiando a Co-
roa Portuguesa no comando da maior comu-
nidade de libertagdo de negros e indigenas da
capitania de Mato Grosso.

“Governava esse quilombo a modo de parla-
mento, tendo para o conselho uma casa desti-
nada, para a qual, em dias assinalados de to-
das as semanas, entravam os deputados, sendo
o de maior autoridade, tido por conselheiro,
José Piolho (...). Isso faziam, tanto que eram
chamados pela rainha, que era a que presidia
e que naquele negral Senado se assentava, e se
executavam a risca, sem apelagdo nem agra-
vo” (Anal de Vila Bela do ano de 1770).

Apds a derradeira ofensiva dos colonizadores
para acabar com o Quilombo de Quariteré,
relatos controversos sobre o acontecido com a
Rainha Tereza sao encontrados; em uns, é dito
que foi assassinada pelo exército, em outros ela
escolheu o suicidio a se submeter aos horrores
da escraviddo e aos castigos perpetrados con-
tra os rebeldes capturados sob o dominio dos
portugueses. Ainda, em trecho do documento
transcrito acima, referindo-se a Tereza, apds
ser capturada em 1770, encontra-se:

‘em poucos dias expirou de pasmo. Morta
ela, se lhe cortou a cabega e se pos no meio da
praga daquele quilombo, em um alto poste,
onde ficou para memoria e exemplo dos que
a vissem’.

No Brasil, desde 2014, o Dia 25 de Julho, insti-
tuido pela Lei n° 12.987, é dedicado a celebrar
a coragem, a resisténcia e a luta pela liberdade
da Rainha Tereza de Benguela, é dia de lem-
brar a populagao brasileira que as mulheres



negras também construiram esse pais. Nessa
data, também, é comemorado o Dia Interna-
cional da Mulher Negra Latino-Americana e
Caribenha.

Maria Firmina dos Reis, por sua vez, usou a
sensibilidade e a pena para engrossar as filei-
ras das pessoas que lutavam pela abolicdo da
escravatura!

Maria Firmina dos Reis (1825 - 1917)

A primeira romancista brasileira usou a litera-
tura para denunciar os horrores da escravidao;
a maranhense Maria Firmina dos Reis era po-
bre, bastarda e negra. Quebrando padrdes, em
1847, aos 22 anos, foi aprovada em concurso
para a cadeira de instrugdo primaria.

Em seus escritos demonstrou a contradi¢iao
entre a fé cristd e a pratica da escravidao. E
ressaltou a elevada moral das pessoas negras
que conservavam sua condicao humana e seus

sentimentos integros, ainda que submeti-
das a aviltante condi¢do de seres humanos
escravizados.

Ela foi professora, escritora, contribuiu para
jornais, escreveu poesias, fic¢ao e cronicas. Em
1859, escreveu seu primeiro romance: Ursula,
o primeiro romance abolicionista escrito por
uma mulher no Brasil. Usava, entio, o pseudo-
nimo “Uma Maranhense”.

Maria Firmina - entdo aposentada - fundou
a primeira escola mista gratuita do Maranhao,
acarretando um esciandalo no povoado, o que
resultou no seu fechamento. Em 1917, morre
ao0s 92 anos.

Vamos ver, agora, um pouco da trajetéria de
mais uma mulher que tem, com muita gar-
ra e perseveranga, superado o preconceito e
as discriminac¢des dessa sociedade que ainda
conserva todo um rang¢o patriarcal, machista
e racista.
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Givania Maria da Silva

Vereadora por dois mandatos e educadora, a li-
der quilombola Givania Maria da Silva é da Co-
munidade Quilombola Conceicao das Crioulas,
uma das primeiras comunidades remanescente
de quilombos, localizada no Sertdao Central de
Pernambuco, no municipio de Salgueiro.

Esta comunidade tem a particularidade de ter
sido iniciada por seis mulheres no inicio do sé-
culo XIX, no ano de 1802.

Givania participou da Secretaria Especial de
Politicas de Promogao da Igualdade Racial, nos
anos de 2007 e 2008, foi coordenadora-geral do
Programa de Regularizagao de Territérios Qui-
lombolas, no Instituto Nacional de Coloniza¢ao
e Reforma Agraria (Incra) e Secretaria de Politi-
cas para Comunidades Tradicionais, na Secreta-
ria de Promogdo da Igualdade, em 2016.

Givania ¢ descendente de mulheres que chega-

ram ao sertdo pernambucano no século XVIII
e marcaram a historia da regido com o trabalho
de produgdo e fiagao do algodao. Foi a primeira
de sua comunidade a cursar a faculdade, gra-
duando-se em Letras, apesar das dificuldades
de morar na zona rural, com pouco dinheiro e
enfrentando as mazelas do racismo.

Foi a primeira diretora da Escola Professor José
Mendes, criada no Quilombo de Conceigao das
Crioulas. Mestre em Politicas Publicas e Ges-
tao da Educacao pela Universidade de Brasilia,
com concentra¢do na area de relacoes raciais,
ela luta pela visibilidade nacional e internacio-
nal na luta pela promogdo da igualdade racial.
Foi uma das fundadoras da Coordenagdo Na-
cional de Articulagdo das Comunidades Negras
Rurais Quilombolas (Conaq)'!. Givania é uma
das principais representantes das comunidades
tradicionais de quilombos!

'" A CONAQ ¢ uma organizagdo de 4mbito nacional, sem fins lucrati-
vos que representa a grande maioria das comunidades quilombolas do
Brasil.



Assumiu a Secretaria de Politicas para Comu- Por seu trabalho pelos direitos do(a)s remanes-
nidades Tradicionais (Subcom), na entdo Se- centes dos quilombos, foi indicada para o Pré-
cretaria de Politicas de Promog¢ao da Igualdade mio Nobel da Paz 2005.

Racial (Seppir), para a qual levou importante

contribui¢ao no sentido de gerir a politica de “Nas formas de organizagio de resisténcias,
promocao da igualdade racial. as mulheres tiveram participagdo efetiva nos
quilombos, mas por conta dos processos mais

Givania é Mestra em Politicas Publicas e Ges- globais que vivemos de invisibilidade das
tdo da Educagdo pela Universidade de Brasi- mulheres, até quando comegamos a contar a
lia-UnB, com pesquisa sobre educac¢io escolar historia, o patriarcado s6 honra a existéncia e
quilombola: historia dos homens. Mas o que eu vejo é que
é impossivel afirmar que as mulheres ficaram

Educac¢do como processo em uma posicdo secunddria nesse processo,

porque elas também estavam submetidas

de luta politica: a experiéncia : :
ao sistema escravocrata e estavam na resis-

de “educa(;flO diferenciada” téncia”, explica Cecilia Godoi, integrante
do territdrio quilombola do coletivo Cabelago e mestra em Educagdo,
de concei¢iao das crioulas.

Culturas e Identidades pela Universidade Fe-
deral Rural de Pernambuco (UFRPE).

Em todo o Brasil, 2.465 certificados foram emi-
tidos, pela Fundac¢ao Cultural Palmares, para
2.890 comunidades quilombolas. Esses certifi-
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cados sdo o reconhecimento de que a populagao
e a drea que ocupam tém relagdo com os antigos
quilombos. Com isso a comunidade passa, en-
tdo, a ter direitos e amparos legais, estabeleci-
dos pelos artigos n° 215 e n° 216 da Constitui-
¢do Federal, que preveem defesa e valorizagao
do patrimoénio cultural brasileiro e a obrigacgao
do poder publico em promové-lo e protegé-lo.
Fonte: Portal Brasil/Cidadania e Justica.

E preciso reconhecer a decisiva contribuigdo
das mulheres do campo, das florestas e das
aguas para a producao de alimentos saudaveis;
para a seguranca e soberania alimentar e para
o desenvolvimento rural sustentavel e solidario
do pais.
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E fundamental e urgente
enxergar a necessidade

de implementar politicas
publicas que garantam saude,
educacao e seguranca para
que as mulheres do campo

e das florestas e suas filhas e
filhos tenham uma devida

e merecedora vida digna!



S4o mais de 14 milhdes de mulheres brasileiras
que estdo nas lavouras, comunidades quilombolas 67
e indigenas e nas reservas extrativistas, no Brasil.

Segundo Claudia Brito, oficial de Género para a
América Latina e Caribe, da Food and Agricul-
ture Organization of the United Nations (FAO)
— Organizagao das Nagdes Unidas Para a Ali-
mentac¢do e Agricultura -, em entrevista dada a
Rafaella' da Secretaria Especial de Agricultura
Familiar e do Desenvolvimento Agrario (Sead),
as mulheres sdo responsaveis por 45% da pro-
dugdo rural do Brasil. Isso quer dizer que quase
a metade do que é produzido no campo é plan-
tado e colhido por brasileiras.

12 Rafaella Feliciano da Costa ¢ jornalista (pds-graduada em
Comunicagio Social) da Assessoria de Comunicagdo da Sead.
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Claudia diz, ainda, que “Elas ndo somente produ-
zem no setor agricola, mas também estdo envolvi-
das no setor da pecudria, da pesca, no social. Todos
esses elementos sdo retomados pela campanha que
traz a luz desmistificando alguns dos imagindrios
sociais que persistem em muitos de nossos paises
sobre a participagdo da mulher no nivel produtivo
de desenvolvimento rural”.

Uma campanha mundial Mulheres Rurais, Mu-
lheres Com Direitos - que tem seu foco nos
17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) da ONU - centrada nos direitos das mu-
lheres rurais - foi deflagrada pela FAO. No Brasil,
a campanha estd sob a responsabilidade da




Secretaria Especial de Agricultura Familiar e
do Desenvolvimento Agrério, foi langada em
mar¢o e se estendera até novembro de 2017.

Muitas outras, incontaveis Indias, Brancas,
Negras e Pardas foram e sao mulheres que
merecem destaque na Historia do Brasil Co-
lonia, do Brasil Republica e do Estado De-
mocratico Brasileiro. Pelas suas intervengdes
e contribui¢des — com sensibilidade, inteligén-
cia, tenacidade, trabalho e inquebrantavel es-
pirito de luta por direitos - na formagdo deste
Estado-Nagdo, que para mais de 50% de sua
populagdo nunca reservou ou reconheceu o
lugar que lhes é de direito.
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Politicas Publicas
e Transparencia

Nas conversas anteriores, analisamos muitas
informagoes que podem daqui para frente nos
ajudar a compreender o porqué da existéncia de
tantas desigualdades na sociedade brasileira.

Vimos que a crenga na superioridade dos ho-
mens em relagdo as mulheres é uma construgao
cultural e que, por ser uma construgao da cultu-
ra e ndo da natureza, os padroes que envolvem
tal crenca podem ser mudados, transformados
de forma a promover a igualdade e uma vida
digna para todas as pessoas que constituem a
sociedade brasileira.

Vimos também que, grande parte da sociedade
avalia as pessoas pela aparéncia, considerando
as mulheres brancas melhores do que as negras,
sem que para isso exista uma base cientifica,
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“A esséncia dos Direitos Humanos é
o direito a ter direitos”.
Hannah Arendt

sem que nem mesmo saibam exatamente as ra-
zdes dessa perversa avaliagao.

E do nosso conhecimento que no mundo intei-
ro existem grupos, organizagdes nao governa-
mentais e movimentos sociais que trabalham
para acabar com o machismo, o racismo e a ho-
mofobia/lesbofobia, dentre outros preconceitos
e discriminagdes.

Movimentos sociais sao
agrupamentos de pessoas

que se organizam para realizar
um processo de mudanca

na sociedade.



O Movimento Feminista e o Movimento
da Mulher Trabalhadora Rural do Nordeste
(MMTR-NE) sao movimentos sociais.
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Da mesma maneira, temos consciéncia de que,
dependendo da condi¢ao econdmica as pessoas
sdo tratadas de forma desigual, ou seja, tratam
de um jeito as ricas e de outro as pobres, estabe-
lecendo relagdes de dominantes e dominadas.
Mas temos ciéncia que existem, também, mui-
tos grupos e movimentos sociais trabalhando
para diminuir essas desigualdades.

Vimos um pouco da histéria de nosso pais,
contada de forma diferente daquela que nos foi
sempre ensinada. Aprendemos que as mulheres
negras, brancas e indias, também, ajudaram a
construir o Brasil, e que desde entdo até os dias
de hoje - mesmo que isso quase nunca seja dito
ou mostrado nos livros - muitas mulheres con-
tinuaram e continuam participando de grupos
e de movimentos sociais que trabalham para
transformar o Brasil em uma democracia justa
e igualitdria.

Agora, vamos prosseguir e verificar como po-
dem ser classificadas as relacdes entre as pesso-
as ou grupos de pessoas quanto ao sexo, ao tom
da pele e a condi¢do econdmica, no momento
de tomar decisdes.

As relagdes humanas podem ser: iguais e justas,
baseadas em compromissos estabelecidos atra-
vés de negocia¢ao, na qual uma pessoa ou grupo
de pessoas convence a(s) outra(s) de que o que
ela esta propondo é bom para todas as pessoas
envolvidas na agdo; ou desiguais e injustas, com
as decisoes sendo tomadas de cima para baixo,
de forma vertical, caracterizando relagdes de
dominagao, opressao, exploracao e exclusao.

Nas relagoes verticais é empregada, muitas ve-
zes, a forga fisica, para impor uma vontade ou
interesse. Esse tipo de abuso se vé com frequén-
cia nas relagdes entre o homem e a mulher.



E o que isso quer dizer? Quer dizer que os inte-

Todas as relac;("’) es resses e os quereres de algumas pessoas, indivi-
. dualmente ou em grupo, tém sempre a possibi-
humanas, s€jam entre o lidade de se sobrepor aos interesses de outras.
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Estado e a sociedade, que ) o
Nas relagdes humanas ¢é aceitdvel e mesmo na-

compr eende as r elac;oes tural que a vontade ou interesses de algumas
entre os governos e as pessoas ou grupos se sobreponham a de outras,
© desde que através do compromisso e da nego-
POPlllaQOC& entre os(as) ciagdo; 0 que ndo é aceitavel, nem natural é que
parlamentares e a vontade de algumas pessoas ou grupos seja
. . imposta através da forga.
eleitores(as), assim
CoOmo as relac;(")es entre as Nao ¢é aceitavel que, regra geral, sejam homens e
. brancos as pessoas que tém mais poder, em uma
pessoas de maneira ger al sociedade formada por homens e mulheres com
e entre homens e mulheres | peles devirios tons.
sao r ela(;ﬁes de POder . Contudo, ao olharmos um pouco para tras, para

a histdria das familias brasileiras, vamos ver que
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os interesses e as vontades do pai (homem) se
sobrepunham sempre aos interesses e vontades
da mae (mulher) e dos filhos e filhas. Essa for-
ma de relagdo existia desde os tempos em que
Portugal dominava o Brasil e este dominio con-
feria a0 homem branco, por Lei, poderes para
decidir sobre a vida da mulher (e das pessoas da
familia), ai incluido o direito até de mata-la, ‘em
legitima defesa da honra, por exemplo.

Essa forma de relagdo patriarcal permanece, na
pratica, até hoje, em grande nimero de familias
brasileiras. Pois, mesmo as leis tendo mudado,
os homens continuam a matar suas mulheres
quando a sua vontade é contrariada.

E por que isso continua a acontecer, se hoje todas
as pessoas ricas, pobres, brancas, negras, enfim
todos os homens e todas as mulheres em toda a
sua diversidade tém os mesmos direitos peran-
te as Leis do Estado Brasileiro, e o reconheci-
mento desses direitos esta escrito na Constitui-
¢do da Republica Federativa do Brasil de 19887

Lei € o instrumento
utilizado para atribuir
efeitos legais aos atos

e fatos adotados por uma
comunidade segundo

seus valores socioculturais.

As leis sdo, também, compreendidas como um
conjunto de normas, regras, principios e precei-
tos escritos, os quais constituem os direitos e
deveres das pessoas em sociedade.

O objetivo das leis ¢é orientar, dar limites e con-
trolar o comportamento das pessoas que con-
vivem em uma comunidade, de forma a que se
respeitem entre si e nao se prejudiquem umas as
outras. As leis devem ser cumpridas por todas
as pessoas, sem exce¢ao.
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No Brasil, as Leis sdo elaboradas no parlamen-
to federal, estadual ou municipal, ou seja, no
Congresso Nacional, pelo Senado Federal e pela
Camara de Deputados; nas Assembleias Legis-
lativas, pelos Deputados e Deputadas Estaduais
e nas Camaras de Vereadores, pelos Vereadores
e Vereadoras.

O que podemos observar é que ha leis que levam
muito tempo para serem assimiladas e respeita-
das pela sociedade; principalmente aquelas que
modificam leis anteriores, as quais conferiam a
alguns grupos privilegiados poderes ilimitados.

Isso quer dizer que para mudar a mentalida-
de de um povo, para mudar comportamentos,
mesmo que sejam construidos culturalmente, é
preciso criar, além de novas leis, outros meca-
nismos que ajudem nessas mudangas.
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E preciso criar programas e agdes e tomar
decisdes que respeitem as diferencas e as ne-
cessidades especificas dos diversos grupos
de pessoas que formam uma sociedade, ado-
tadas pelos governos nas esferas: nacional,
estadual ou municipal, com a colaboracao,
direta ou indireta, de instituicdes publicas
ou privadas que almejem afiancar um direi-
to de cidadania, previamente assegurado na
Constituicao.

E preciso, portanto, criar Politicas Publicas
que incidam sobre as causas das discriminagdes
e das demonstragoes de preconceito contra as
mulheres, contra as pessoas negras e contra as
pessoas pobres, em toda a sua diversidade. E
preciso criar politicas publicas de forma a que
nao so6 o Estado, mas também a Sociedade con-
tribuam verdadeiramente para a promogio da
igualdade entre todas e todos. E preciso criar
programas e agdes, e tomar decisdes que pro-
movam a paz no Estado Brasileiro.



Politicas Publicas sao
caminhos de exceléncia
para a efetivacao de
direitos fundamentais
da populacao; sao vias
de acesso qualificadas
da administracao
publica.

Podem ser adotadas e implantadas pelo Gover-
no Federal e seus Ministérios; pelo Governo Es-
tadual e suas Secretarias, e pelo Governo Muni-
cipal e suas Secretarias.

As politicas publicas podem ser de Estado ou
de Governo:

De Estado ¢ toda politica que, indepen-
dente do governo e do governante, deve ser
realizada porque é amparada pela Consti-
tuicao.

Uma politica de Governo pode depender
da alternancia de poder. Pois, cada governo
tem um governante conduzido pela ideo-
logia de seu partido politico, que elegera
os projetos que transformarao, ou ndo, em
politicas publicas.

Podem ser identificadas como politicas:

Universais: quando beneficiam toda a po-
pulacdo de um pais, sem excluir pessoas
por sexo, raca, idade, orientagdo sexual
ou com deficiéncia. Exemplo: O Sistema
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Unico de Saude / SUS, implementado atra-
vés da Lei n° 8.080, de 1990.

Especificas: dirigidas a necessidades ex-
clusivas pertencentes a determinado grupo
de pessoas. Exemplos: Programa de Assis-
téncia Integral a Saide da Mulher / PAISM,
dirigida especificamente para as mulheres;
Programa Nacional de Estimulo ao Primei-
ro Emprego / PNPE, dirigida a juventude.

Afirmativas ou reparadoras: criadas para
reparar injustias praticadas contra grupos
de pessoas. Exemplos: politica de cotas para
ampliar a participagdo da mulher nas esferas
de poder; politica de cotas para ampliar o
acesso das pessoas negras as universidades.

Ou, também, como politicas:

Distributivas: quando bens ou servi¢os sdo
destinados a parcelas especificas da socie-
dade a partir de recursos da coletividade.

Exemplos: calgamento de uma rua em de-
terminado bairro (implementada pelo exe-
cutivo municipal); saldrio ou seguro desem-
prego (efetivada pelo executivo federal).

Redistributivas: quando bens ou servigos
sao partilhados com segmentos especificos,
através de recursos oriundos de outros gru-
pos especificos. Exemplos: reforma agraria,
redistribuicdo justa de terras, de proprieda-
des rurais improdutivas, com agricultores
(promogdo da democracia no campo, no es-
paco rural); isen¢ao do IPTU para camadas
mais pobres da popula¢ao (com o aumento
para a populagdo de maior poder aquisiti-
vo); programas habitacionais para popu-
lagdo de baixa renda. Esse tipo de politica
beneficia uma parcela vulneravel da popula-
¢do e sao chamadas de direitos sociais.

Regulatorias: quando estabelecem obri-
gatoriedade. Exemplos: Coédigo Florestal e
Codigo de Transito.



Sabemos que as desigualdades e injusticas exis-
tem ha muito tempo, e que houve momentos
em que foram ainda maiores. As mulheres, por
exemplo, ndo tinham direito a quase nada, di-
reitos eram privilégios, apenas, dos homens.

Hoje, as mulheres tém direitos iguais aos ho-
mens, conseguidos através de muito trabalho
e inquebrantavel esforco e empenho das pro-
prias mulheres; dos movimentos feministas e
de mulheres que se rebelaram contra as injus-
ticas que eram praticadas contra as pessoas do
sexo feminino.

No entanto, a despeito da condigdo de igualda-
de entre todas as pessoas que constituem a so-
ciedade brasileira encontrar-se assegurada na
Constituicdo Federal, desde 1988, esta igualda-
de ainda esta longe de ser respeitada e consegui-
da na pratica.

Por outro lado, existem situagdes em que mu-
lheres e homens devem ser tratados de forma
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diferente, por exemplo, em relagdo a fun¢ao
reprodutiva, pois, s6 a mulher pode menstru-
ar, engravidar e parir. Nessas circunstancias, os
direitos das mulheres tém de ser diferenciados
e protegidos, pois, a maternidade é uma fungédo
social.

Acessar direitos universais ¢ direito de todos
e todas! Dispensar tratamento desigual a desi-
guais ¢ perceber a relevincia das necessidades
proprias dos diferentes grupos que compdem
uma sociedade. Promover a garantia desses di-
reitos é adotar acdes de carater universal, mas,
também, ages especificas e afirmativas dirigi-
das a grupos historicamente discriminados na
sociedade brasileira. A essa forma justa de tratar
as diferencas chamamos de Equidade!

SECRETARIA NACIONAL DE MULHERES
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“Politicas publicas para as mulheres signifi-

cam, para nds, a busca da igualdade na re-
afirmagdo das diferengas. Significam incor-

porar as necessidades e demandas especificas

das mulheres e langar o seu olhar sobre todas 83
as politicas de todas as esferas de governo”.
Nilcéia Freire '

Adotar, abragar

ou formular uma
politica publica exige
planejamento, execucao
e controle.

! Nilcéia Freire, entdo ministra-chefe da Secretaria Especial de Politicas
para as Mulheres, na I Conferéncia Nacional de Politicas para as Mu-
lheres, 2007.
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Para a formulagdo, coordenagdo e fiscalizagdao
de politicas publicas, voltadas para o consegui-
mento e afirmac¢do dos direitos das mulheres
existem espagos de exceléncia, como os Con-
selhos da Mulher e os Organismos de Politicas
para as Mulheres.

O Conselho Nacional dos Direitos da Mulher
(CNDM) foi criado em 1985; é de caréter con-
sultivo e deliberativo e integra a estrutura da
Secretaria de Politicas para as Mulheres (SPM).
Além disso, possui a finalidade de formular e
propor as agdes governamentais para a promo-
¢do dos direitos das mulheres e atuar no contro-
le social das politicas publicas da igualdade de
género. E constituido por 41 conselheiras, sen-
do: 21 da sociedade civil, 16 do Governo, 03 de
notorio conhecimento nas questoes de género e
uma conselheira emérita.

Os Organismos de Politicas para as Mulheres,
no ambito dos governos municipais, estaduais
e federal - ministério, secretarias, secretarias

especiais, coordenadorias - sdo imprescindiveis
para o desenvolvimento de programas e agdes de
promogao da igualdade entre homens e mulhe-
res, atuando no interior da administragcdo pu-
blica, de forma transversal. O sentido de trans-
versalidade procura garantir que a perspectiva
de género faca parte das politicas publicas em
todas as esferas de atua¢ao governamental.

Por sua relevante importancia como vetor da
politica de género nos espacos de governo e
em todos os processos de tomada de decisoes
da administragdo publica, a criagdo de Orga-
nismos de Politicas para as Mulheres foi reco-
mendada na I'V Conferéncia Mundial sobre as
Mulheres, a Conferéncia de Beijing, realizada
na China, em 1995; essa recomendacio foi rati-
ficada na Conferéncia Beijing + 5, ocorrida em
Nova lorque, em 2000.

E por falar nisso, fagamos uma visita as quatro pri-
meiras Conferéncias Mundiais das Organizagoes
das Nagoes Unidas (ONU) sobre as mulheres.



I Conferéncia Mundial sobre a Mulher
(Cidade do México, 1975).

Sob o lema “Igualdade, Desenvolvimento e
Paz”, com o seguinte tema central: a Elimi-
nacdo da Discrimina¢do da Mulher e o seu
Avanco Social, no qual foi reconhecido o
direito da mulher a integridade fisica, inclu-
sive a autonomia de decisao sobre o proprio
corpo e o direito a maternidade opcional.
No contexto dessa Conferéncia, foi declara-
do o periodo de 1975-1985 como “Década
da Mulher”, e 1975 o Ano Internacional da
Mulher.

IT Conferéncia Mundial da Mulher
(Copenhague, 1980).

Sob o lema “Educagao, Emprego e Satde”,
nessa Conferéncia a comunidade interna-
cional identificou a falta de vontade politica
dos Estados - membros da ONU em promo-
ver a igualdade, traduzida em falta de parti-
cipa¢ao dos homens no processo de enfren-
tamento das desigualdades entre homens e

mulheres. Identificou, também, o reduzido
numero de mulheres nos postos de decisoes.

IIT Conferéncia Mundial sobre a Mulher
(Nairobi, 1985).

Sob o lema “Nossos corpos nos perten-
cem”, com o tema central: “Estratégias
Orientadas ao Futuro, para o Desenvolvi-
mento da Mulher até o Ano 2000”; nessa
Conferéncia verificou-se que poucas foram
as metas alcancadas estabelecidas na confe-
réncia anterior, detectando-se a necessidade
de uma maior organizagdo e pressdo da so-
ciedade civil. Em razao disso, foram aponta-
das medidas de carater juridico, para que as
mulheres pudessem alcancar a igualdade na
participacdo social, na participagdo politica
e nos lugares de tomada de decisoes.

IV Conferéncia Mundial sobre a Mulher
(Beijing, China, 1985).

Com o tema central “A¢ao para a Igual-
dade, o Desenvolvimento e a Paz”, a Con-
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feréncia de Beijing, ao avaliar os avangos
obtidos desde as conferéncias anteriores,
analisou os obstaculos a serem superados,
para que as mulheres pudessem exercer ple-
namente seus direitos e alcancar seu desen-
volvimento integral como pessoas, identifi-
cando a partir da citada analise, doze areas
de preocupagao prioritaria:

1. Mulheres e pobreza; 2.Educacdo e Capaci-
tacdo de Mulheres; 3.Mulheres e Saude; 4.Vio-
léncia contra a Mulher; 5.Mulheres e Conflitos
Armados; 6. Mulheres e Economia; 7. Mulheres
no Poder e na lideranga; 8. Mecanismos institu-
cionais para o Avanc¢o das Mulheres; 9. Direitos
Humanos das Mulheres; 10. Mulheres e a midia;
11. Mulheres e Meio Ambiente; 12. Direitos das
Meninas.

A Plataforma de Ag¢do de Pequim afirma os di-
reitos das mulheres como direitos humanos e
comprometidos com ag¢des especificas para ga-
rantir o respeito a esses direitos. Define o con-
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ceito de género para a agenda internacional,
empoderamento das mulheres e transversalida-
de das politicas publicas com a perspectiva de
género.

Pela sua importancia social
as politicas publicas devem
ser controladas, monitoradas
e avaliadas.

Para isso, a Constitui¢do Federal de 1988 insti-
tuiu espagos publicos em que a populagdo com-
partilha do processo de formulagdo e controle
das politicas publicas: sdo os Conselhos Gesto-
res. Estes desempenham o papel de um canal de
ligagdo entre os anseios da populagdo e os ges-
tores locais, permitindo e possibilitando uma
colaboragio efetiva na defini¢ao e controle das
politicas publicas.







88

SECRETARIA NACIONAL DE MULHERES

SNM:=:

A participacdo da populagdo na definigdo e
formulagao das politicas publicas, por sua vez,
desenvolve uma atmosfera propicia a alteragdes
no modo de pensar e agir das pessoas envolvi-
das na agdo, as quais passam a ter consciéncia
do valor de sua coparticipacao no destino de
sua comunidade.

Com isso, a democracia é ampliada e sai fortale-
cida, abrindo caminho para a cultura de paz, da
equidade e da justica.

Aqui, destacamos ainda a enorme importancia
das Conferéncias de Politicas Publicas para as
Mulheres, como espagos publicos de exercicio
da democracia participativa, que contam com
a atuacdo, lado a lado, da sociedade civil e do
poder publico. Ali, os pleitos das mulheres bra-
sileiras, vindos de mais da metade dos munici-
pios e dos estados brasileiros sao apresentados e
debatidos, com vistas a concretizacao de politi-
cas publicas para as mulheres.



Convocadas e organizadas pelos érgaos executi-
vos de governo, regra geral, em parceria ou com
o apoio dos conselhos, em 2004, 2007, 2011 e
2016, foram realizadas, em Brasilia, a I, II, III
e IV Conferéncias Nacionais de Politicas para
as Mulheres, mobilizando milhares de mulheres
de todo o Brasil.

As Conferéncias de Politicas para as Mulheres,
desde as municipais, passando pelas estaduais,
até chegar a nacional, além de apresentarem
diretrizes e estabelecerem prioridades de agdo
politica, sdo igualmente um ato exemplar, para
mostrar aos demais individuos que compdem a
sociedade que os direitos das mulheres sao di-
reitos humanos, que devem ser respeitados em
sua condi¢cao de norma e transformados em po-
liticas publicas apropriadas, de modo a que seja
possivel as mulheres usufruir a cada dia da se-
mana, dos seus direitos adquiridos por lei.

Os movimentos feministas e os de mulheres
foram os que mais conseguiram sucesso na

aprovagao de leis, no Brasil. Em 1996, por
exemplo, as mulheres conseguiram a exclu-
sdo do tema “virgindade” do cédigo penal,
obtiveram o reconhecimento legal da unido
estavel como entidade familiar e, em 2005,
o movimento feminista e de mulheres foi
bem sucedido ao conseguir eliminar o termo
“mulher honesta” do cédigo penal. Robert J.
Brym et al (2006, p. 522)>.

De toda sorte, é importante observar que a ges-
tao participativa, ou cogestao, na formulagao de
politicas publicas aponta, sem davida, para uma
maior transparéncia na condugdo da adminis-
tragdo publica local, estadual e federal.

Além disso, é importante ainda ser dito que, em
todo o mundo, a busca pela transparéncia na
apresentacao de informacdes sobre as politicas
governamentais e os gastos publicos sé tem vin-
do a se ampliar.

21In: Sociologia: Sua Bussola para um Novo Mundo.
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No Brasil, a Lei de Acesso a Informagao, de n°
12.527/2011, que entrou em vigor em 2012, re-
gulamenta o direito, previsto na Constituigao,
de qualquer pessoa poder solicitar e receber dos
orgaos e entidades publicas, de todas as esferas
e de todos os Poderes, informagdes publicas por
eles produzidas ou protegidas.

Isso significa que todos os drgaos de governo e
entidades publicas sdo obrigados a disponibilizar
as informacdes solicitadas, a ndo ser nos casos
que envolvam sigilo. Contudo, o acesso ¢ a regra,
o sigilo, é a exce¢ao. Da mesma forma, as infor-
magdes devem ser fornecidas sem custo para as
pessoas que as solicitam, a nao ser que haja des-
pesas com a reproducao de documentos.

Na realidade, o ideal é que o poder publico re-
alize o que é chamado de transparéncia ativa
ou proativa, disponibilizando as informagdes
de interesse publico nos sites e se¢cdes das ins-
tituicoes governamentais. Dessa maneira, ¢
promovido um mais amplo e agil acesso das

pessoas aos dados e, a0 mesmo tempo, uma
diminui¢ao no gasto com a prestacao de ser-
vico desnecessaria, relativa a quantidade ex-
cessiva de respostas dadas a solicita¢des sobre
um mesmo assunto.

No entanto, ¢ preciso jamais esquecer que um
dos fatores que motivam e aceleram a atuagao
do Estado de forma justa e igualitaria é a pres-
sao de grupos que, conscientes dos seus proble-
mas, assumem uma postura critica e mobilizam
a opinido publica.

Para finalizar essa nossa conversa, vamos mos-
trar uma inspiradora, exitosa e premiada poli-
tica publica, executada por um governo socia-
lista, voltada para mulheres rurais brasileiras,
citada, inclusive, no Relatério Mundial da ONU
Mulheres.

“O desafio é fazer a abordagem transforma-
dora de programas como o Chapéu de Pa-
lha Mulher, e expandir o fornecimento de



recursos, servigos e espagos que respondam
as necessidades imediatas das mulheres, ao
mesmo tempo em que desestabilizem as es-
truturas que reforcam sua subordinagdo e
limitam o exercicio prdtico de seus direitos.”
(ONU Mulheres, 2015, p.56)

Tudo comegou, em 1986, com a criagdo do pro-
grama Chapéu de Palha pelo Governador de
Pernambuco Miguel Arraes de Alencar, dirigido
aos trabalhadores rurais da Zona da Mata per-
nambucana, com o objetivo de ampara-los e a
suas familias, no periodo da entressafra da cana
de agticar; era um programa de distribuicao de
renda que garantia a dignidade dos trabalhado-
res da cana de agucar no periodo de entressafra.

Em 2007, o jovem Governador de Pernambu-
co Eduardo Campos, recém-eleito pelo Partido
Socialista Brasileiro (PSB), deu continuidade ao
programa, mas fez questdo de nele incluir a¢des
voltadas para o empoderamento das mulheres
da palha da cana. Sob a coordenagdo da Secreta-

ria da Mulher de Pernambuco (SecMulher-PE),
estava, entdo, criado o Chapéu de Palha Mulher.

“Nenhum exemplo pode ser mais esclarece-
dor da nossa compreensdo politico-social do
que havermos incluido, na retomada do Pro-
grama Chapéu de Palha, uma linha de agdo
especifica para as canavieiras: a formagdo de
agentes de politicas publicas para as mulheres
rurais, por meio de propostas pedagégicas e
de formas de operacionalizagdo apropriadas
as suas necessidades e potencialidades. Cabe,
por fim, reafirmar nossa decisdo de construir
politicas puiblicas para as mulheres como li-
nha prioritaria de uma politica de Estado,
investindo na construgio desse novo tempo
para as mulheres pernambucanas, um tempo
em que a igualdade de género passa a pautar
as politicas puiblicas em Pernambuco.”
Eduardo Henrique Accioly Campos,
Governador de Pernambuco *

3 In: Anudrio da Secretaria da Mulher, Ano 2, Recife, 8 de margo de
2008.
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Por meio de sua Secretaria da Mulher, o Gover-
no do Estado de Pernambuco iniciou, entdo, a
construgdo de sua Rede de Agentes de Politicas
Publicas para as Mulheres Rurais. Para tanto,
desenvolve agdes de promocao da igualdade de
género, raca e etnia, e oferece cursos de Cida-
dania, Politicas Publicas, Empreendedorismo
e Profissionalizantes, fortalecendo a cidadania
das mulheres e contribuindo para a insercao de
umas e ascensao de outras ao mercado de tra-
balho. Durante o periodo de trés meses de for-
magao, as trabalhadoras rurais recebem o paga-
mento de uma bolsa.

92

Faz parte do Programa: a¢des educativas sobre
as politicas publicas de educagio, saude, enfren-
tamento a violéncia, trabalho e renda, além das
identidades das mulheres, dando o enfoque de
género e fortalecendo, assim, a autoestima das
mulheres rurais, trabalhadoras do corte da cana
ou integrantes de familias dessa atividade pro-
dutiva, que no periodo da entressafra da cana- |
-de-agticar ficam submetidas a situacao de risco. \
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O Chapéu de Palha Mulher estabelece parcerias
com organizagdes ndo governamentais de mu-
lheres; beneficia o desenvolvimento local com
a contratacdo de educadoras e recreadoras dos
municipios onde atua, e utiliza servigos e mer-
cadorias do comércio local. Trabalha, também,
com o Sistema S para oferecer as trabalhadoras
rurais cursos nas areas da construgao civil, me-
cénica de motos, conducido de maquinas pesa-
das, instalagdes elétricas e hidraulicas prediais,
entre outras profissdes tradicionalmente enten-
didas como de homens; e, em parceria com a
Secretaria de Educacao do Estado, com o ob-
jetivo de elevar os niveis de escolarizagdo das
rurais, para aumentar o fluxo de mulheres nos
programas educativos.

No seu primeiro ano, a Secretaria Especial da
Mulher, do Governo de Pernambuco, com a fe-
minista Cristina Buarque* a frente, recebeu da
Secretaria Especial dos Direitos Humanos da

4 Cristina Buarque esteve & frente da Secretaria da Mulher de Pernam-
buco até meados de 2014.

Presidéncia da Republica (SEDH/PR), o Prémio
Direitos Humanos 2007, na Categoria Igualda-
de de Género, pelo Programa Chapéu de Palha
Mulher.

Em 2012, o Governo de Pernambuco recebeu
por duas vezes o Prémio das Nagdes Unidas de
Servigo Publico (UNPSA) - o mais importante
reconhecimento de exceléncia na prestagdo de
servigos publicos em todo o mundo - concedidos
nas categorias: “Promocao da Inclusao de Géne-
ro nos Servicos Publicos’, pelo Programa Chapéu
de Palha Mulher, e na “Promoc¢ao da Participa-
¢do na Construgao de Politicas Publicas através
de Mecanismos Inovadores’, pelos Semindrios
Todos por Pernambuco. Esse prémio destaca,
anualmente, as institui¢des publicas que desen-
volvem as melhores praticas no ambito da admi-
nistragdo publica nos cinco continentes, conside-
rando-as como exemplo e inspiragao para quem
ocupa espagos de decisio no servico publico.
As duas boas praticas do Governo de Pernam-
buco foram escolhidas entre 471 selecionadas.

93



Em 2014, a experiéncia do Programa Chapéu de
Palha Mulher foi apresentada no Simpdsio In-
ternacional sobre Melhores Praticas em Servigo
Publico, na India.

Em 2015, a entidade das Nagdes Unidas para a
Igualdade de Género e o Empoderamento das
Mulheres - ONU Mulheres, em seu relatério
mundial “Progresso das Mulheres no Mundo
2015-2016: Transformar as economias para
realizar direitos”, faz referéncia ao Programa
Chapéu de Palha Mulher, como uma iniciativa
“revolucionaria’, que vai além dos programas
tradicionais de transferéncia de renda, por ofe-
recer as mulheres:

o Curso de formagao sobre cidadania e poli-
ticas publicas para aumentar a consciéncia
das mulheres sobre seus direitos e propor-
cionar um espago para a reflexdo critica e
discussao.

Formagdo em ocupagdes dominadas pelos
homens, que podem desafiar as segmenta-
¢oes do mercado de trabalho baseadas no
género e proporcionar acesso a postos de
trabalho de melhor remuneragao.

Servigos de transporte e de assisténcias as
criancas filhas(os) menores de 07 anos,
como forma de apoiar a participacdo das
mulheres.

‘A iniciativa revoluciondria do governo no
Brasil, Chapéu de Palha Mulher (ver histo-
ria: Making Women’s Rights Real), captou
os elementos-chave necessdrios para essas
transformagoes. Essa iniciativa anti-pobre-
za vai muito mais longe que os programas
de transferéncia condicional de renda con-
vencional dirigida para mulheres pobres ao
ajustar a mudanga nas estruturas que man-
tém hierarquias de géneros em seu lugar e
restringem o aproveitamento dos direitos das
mulheres” (p.55).



A publicagao do Relatério motivou a Agéncia
Big World Cinema a fazer um documentdrio
sobre o Chapéu de Palha Mulher, para a TV
Arabe Al Jazeera. As gravacdes foram realizadas
no municipio de Agua Preta, na Zona da Mata
Sul de Pernambuco, uma das regides mais ca-
rentes do estado.

Em 2015, o também socialista, eleito governa-
dor Paulo Camara reiterou o compromisso e a
continuidade das a¢des que trouxeram para o
Estado de Pernambuco o maior programa de
formagdo e qualificagdo de mulheres rurais do
Brasil.

Em 2016, com 10 anos de execugdo, o Chapéu
de Palha Mulher ja havia atendido 44,3 mil mu-
lheres e 14.145 criangas; organizagdes sociais de
todo o estado de Pernambuco colaboraram para
o éxito do Programa, que contou com a partici-
pacdo de 1.059 educadoras sociais e 1.020 recre-
adoras. Para chegar a esse resultado foi investi-
do um total de R$ 24,2 milhées (vinte e quatro

milhdes e duzentos mil reais), pelo Governo de
Pernambuco, entre os anos de 2007 e 2016.

Notem e anotem que é preciso muito traba-
lho, envolvimento, militancia e recursos para
promover igualdade e justica! Mais que isso: é
preciso ocupar espacgos de poder politico, para
que se tenha a possibilidade de decidir sobre
a criacao de leis e a adog¢ao de mecanismos
que enfrentem as desigualdades e promovam
COM EQUIDADE uma vida melhor para as
MULHERES e, por conseguinte, para todas as
pessoas na sociedade.

“O que é bom para as
mulheres é bom para
todas as pessoas’.
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Mulher e saude: direitos

Satde é o estado de completo bem-estar fisico,
mental e social, e ndo simplesmente a auséncia
de doenga ou enfermidade - é um direito huma-
no fundamental, e que a consecugdo do mais alto
nivel possivel de satide é a mais importante meta
social mundial, cuja realiza¢do requer a agdo de
muitos outros setores sociais e econémicos, além
do setor satide. In: DECLARACAO DE ALMA-
-ATA (Conferéncia Internacional sobre Cuida-
dos Primdrios de Saiide, Alma-Ata, URSS, 1978).

Entretanto, ndo é apenas de saude, ou melhor,
de saide de uma maneira geral que iremos aqui
falar, é, mais precisamente, de direitos relativos
a saude da mulher. Mais uma vez, é sobre direi-
tos garantidos por lei e que nao sdo respeitados.
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“Por sauide, quero dizer a possibilidade de levar
uma vida completa, adulta, viva, em que eu
esteja em estado de respirar em comunhdo
com aquilo de que gosto”.

Katherine Mansfield (1888-1923)!

Como ja sabemos, no mundo, desde sempre, as
mulheres resistem e lutam contra a discrimina-
¢do, a exclusdo, a opressdo, a violéncia domés-
tica e sexual, ou seja, contra a negacdo de ter
direitos. De ter direitos civis, politicos e sociais!
De ter os direitos que conquista garantidos e
respeitados. De ter direito ao e sobre o seu
proprio corpo!

Ja vimos que a conquista de direitos s6 comec¢ou
a ser alcangada quando as mulheres se organi-
zaram em grupos e movimentos, conseguindo,
dessa forma, condi¢des de enfrentar as barreiras
impostas a elas por sociedades preconceituosas,
machistas e patriarcais.

T Escritora Neozelandesa (Nova Zelandia), 1888-1923.



No Brasil, como pudemos observar, a trajetéria
das lutas das mulheres em muito se assemelha
as das mulheres pelo mundo afora; como resul-
tado das reivindicagdes dos movimentos femi-
nistas e de mulheres brasileiras, conseguimos,
dentre outros, o direito a educacao, o direito ao
voto, ao trabalho fora de casa (sem precisar de
autorizacao do marido para trabalhar), o de re-
ceber heranca e, em caso de separagdo, poder
requerer a guarda dos filhos, ao divércio, a li-
cenga maternidade. Vale ressaltar que temos
duas leis especificas para coibir e punir a vio-
léncia de género e, na saude, a ter inseridos na
Politica Nacional de Saude os direitos sexuais e
reprodutivos.

Contudo, muitos desses direitos, conquistados
a duras penas, ndo tém sido observados e acata-
dos em sua integralidade na pratica!

As mulheres brasileiras, ainda, sofrem em ni-
veis inaceitaveis: abuso moral, assédio de toda
natureza; violéncia de todo tipo e somadas a

umas tantas outras opressoes, o desrespeito e a
agressao cotidiana ao direito maior do ser hu-

mano, o que representa a propria liberdade, que
¢ o direito ao seu proprio corpo.

¥

Isso em um pais que se diz moderno e demo-
cratico, que se encontra entre as 10 maiores
economias do mundo, com uma Constitui¢ao
que traz em seu Artigo 5°: I - homens e mu-
lheres sao iguais em direitos e obrigacoes, nos
termos desta Constitui¢ao; II - ninguém sera
obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma
coisa senao em virtude de lei; III - ninguém
sera submetido a tortura nem a tratamento
desumano ou degradante.
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Chamamos aten¢ao para essa afirmacao da
ONU, mesmo sendo ela referente a conflitos
internacionais (batalhas, embates, guerras,
combates, guerrilhas); primeiro para fazer
uma relagdo com o que acontece hoje, no Bra-
sil e para que constatemos que o corpo da mu-
lher é, ainda, em pleno século XXI - mesmo
que parega inacreditavel - tratado como coisa,
utilizavel (e inutilizado) inclusive para os pio-
res fins e, isso, como nds sabemos nao ocorre
sO no exterior, mas também dentro de nosso
pais (mesmo que nio estejamos em guerra) e
dentro de nossas proprias casas.

A violéncia sexual e a baseada no género (s6 por
ela ser mulher), assim como as agressoes fisi-
cas e psicolégicas, o trafico de mulheres e ou-
tras formas de abuso e exploragdo sexual - que
ocorrem no pais em niumeros alarmantes — sao
praticas continuas e sistemdticas; como ja vimos
quando conversamos sobre violéncia de género
contra a mulher (a cada 11 minutos uma mu-
lher é estuprada no Brasil), tudo isso acarreta,

dentre outras sequelas (consequéncias), trau-
mas fisicos e mentais, as mais diversas enfermi-
dades e a gravidez indesejavel.

Retomemos, entdo, a nossa conversa sobre di-
reitos sexuais e reprodutivos propriamente dito
e seu historico.

O conceito de direitos sexuais e reprodutivos
nasceu no inicio dos anos de 1980 como “es-
tratégia discursiva” das feministas na pratica
politica, visando reivindicar garantias legais
e politicas de igualdade, liberdade e justica
social no exercicio da sexualidade e da fun-
¢do reprodutiva (CORREA; BETANIA, 2003,
p.27)°.

No Brasil, em 1983 - ap6s intensa pressao dos
movimentos feministas e de mulheres (fortale-
cidos pelo inicio da redemocratiza¢ao do pais)

2 Maria Betania de Melo Avila é feminista e Doutora em Sociologia pela
Universidade Federal de Pernambuco (2009), e pesquisadora do SOS
Corpo - Instituto Feminista para a Democracia.
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junto ao Governo Federal e seguindo o rastro
da Conferéncia de Alma-Ata (1978) - foi criado
o Programa de Assisténcia Integral a Saiude da
Mulher, o qual determinou as bases da atengédo
primaria em saide da mulher.

“O Programa de Atengdo Integral a Savide da
Mulher (PAISM) tornou-se um marco histé-
rico na evolugdo dos conceitos de satide da
mulher por ter sido ele pioneiro no cendrio
mundial, ao propor inclusdo da saiide repro-
dutiva das mulheres no dmbito da aten¢do
integral da savde da mulher, ndo mais utili-
zando agoes isoladas de planejamento fami-
liar. No momento em que o conceito de satide
reprodutiva, entre outros, foi intensamente
discutido nas conferéncias internacionais do
Cairo, em 1994 e Beijing, em 1995, o processo
ja estava bastante avangado conceitualmen-
te no Brasil” (Galvio, 1999)°.

3 In: Galvéo L; Diaz J, (org.) Satde Sexual e reprodutiva no Brasil. Sao
Paulo: Hucitec; Population Council; 1999.

E por que foi preciso criar um programa espe-
cifico para as mulheres no Ministério da Sau-
de? A resposta poderia ser simplesmente: por-
que mulheres sdo do sexo feminino e homens
sdo do sexo masculino, sexo ¢ bioldgico (na-
tureza) e eles e elas sdo biologicamente dife-
rentes. Os homens tém, em cada célula de seu
COIpo, UM Cromossomo x e um y, e as mulheres
tém dois cromossomos X, por célula. Mas nao
€ s6 por isso.

“Houve um tempo em que estuddvamos ho-
mens e aplicavamos esses achados as mulhe-
res, mas aprendemos que hd diferencas bio-
légicas entre eles”, explica Dra. Janine Austin
Clayton, que lidera as pesquisas sobre satide
feminina no NIH (National Institutes of He-
alth)*. “Homens e mulheres possuem dife-
rengas hormonais, nos érgaos e influéncias
culturais diversas - tudo isso ocasiona di-
ferengas na saiide’.

4 National Institutes of Health, NIH so diversos centros de pesquisa que
formam a agéncia governamental de pesquisa biomédica do departa-
mento de Satde e Servigos Humanos dos Estados Unidos da América.



E isso, além das diferencas bioldgicas as ques-
toes de género tém forte influencia na satide da
mulher.

Mesmo assim, ainda ha opinides, julgamentos,
e mesmo conceitos distintos sobre a sadde da
mulher. Vamos conferir:

“Encontram-se na literatura vdrios conceitos
sobre satide da mulher. Hd concepg¢oes mais
restritas que abordam apenas aspectos da
biologia e anatomia do corpo feminino e ou-
tras mais amplas que interagem com dimen-
soes dos direitos humanos e questoes rela-
cionadas a cidadania. Nas concepgoes mais
restritas, o corpo da mulher é visto apenas
na sua fungdo reprodutiva e a maternidade
torna-se seu principal atributo. A satide da
mulher limita-se a satide materna ou a au-
séncia de enfermidade associada ao proces-
so de reproducdo bioldgica. Nesse caso estdo
excluidos os direitos sexuais e as questoes de
género” (COELHO, 2003) °.

° Elza Berger Salema Coelho - Professora Doutora/ Programa de Pos-

Em relacio a esse ultimo conceito ainda aceito
irrefletidamente em alguns ambientes da so-
ciedade, as feministas, como forma de levar as
pessoas a refletirem sobre os direitos sexuais e
reprodutivos das mulheres, apontam que nos
programas maternos infantis, frequentemente,
a mulher e seu corpo sao reduzidos ao simples
exercicio da reprodugdo bioldgica, e assinalam
que as mulheres tém necessidades de satude
especificas, e que seus corpos vao para muito
além de fabricas e incubadoras ou chocadeiras
de bebés.

Mesmo porque, como vimos a pouco, a Vio-
léncia de género interfere de forma decisiva na
saude da mulher, desencadeando uma série de
males. As mulheres submetidas a violéncia do-
meéstica e sexual tém mais queixas, disturbios e
patologias fisicas e mentais, usando os servigos
de saide com mais frequéncia que aquelas que
ndo passaram por esses horrores.

-Graduagdo em Satide Piblica/UFSC; Departamento de Satide Puiblica/
UESC.



A ida das mulheres aos servigos de urgéncia e
emergéncia por problemas sabidamente decor-
rentes diretamente da violéncia fisica ou sexual
como: traumas, fraturas, tentativas de suicidio
e abortamento, acrescente-se a frequéncia com
que elas acionam os servigos de atengdo pri-
maria em consequéncia de sofrimentos pouco
especificos, doengas cronicas, agravos a saide
reprodutiva e sexual ou transtornos mentais.
Ocorréncias essas, que como ja se sabe, suce-
dem mais constantemente em mulheres subme-
tidas a violéncia doméstica e sexual.

E por esses motivos, na Conferéncia Internacio-
nal sobre Populacao e Desenvolvimento, reali-
zada no Cairo em 1994, da qual participaram
179 paises e o Brasil, foi assinalada uma nova
compreensdo por parte das entidades mundiais
ali presentes, qual seja, a populagao e o desen-
volvimento estdo inseparavelmente vincula-
dos e 0 empoderamento da mulher é impres-
cindivel ao avanc¢o da sociedade humana: pela
primeira vez, a saude reprodutiva e sexual e

os direitos da mulher tornaram-se o elemento
central de um acordo internacional sobre po-
pulagio e desenvolvimento!

Essa Conferéncia instituiu pelo menos trés me-
tas a serem alcan¢adas até 2014 (que nao foram
conseguidas em sua plenitude, mas foram con-
seguidos avangos):

o A redug¢do da mortalidade infantil e
materna;

« O acesso a educagio, especialmente para as
meninas;

o O acesso universal a uma ampla gama de
servicos de saude reprodutiva, incluindo o
planejamento familiar.

No ano seguinte (1995) a Conferéncia do Cairo,
na Conferéncia de Beijing, na China, com 189
delegacbes participantes, inclusive o Brasil, re-
afirmou-se a defini¢cdo de saude sexual e repro-
dutiva que ficou registrada no seu paragrafo 96:



“Os direitos humanos das mulheres in-
cluem seu direito de controle e decisdo, de
forma livre e responsdvel, sobre questées
relacionadas a sexualidade, incluindo-se
a satide sexual e reprodutiva, livre de co-
ercdo, discriminagdo e violéncia. A igual-
dade entre mulheres e homens no que diz
respeito a relagdo sexual e reprodutiva, in-
cluindo-se o respeito a integridade, requer
respeito mutuo, consentimento e divisdo de
responsabilidades pelos comportamentos
sexuais e suas consequéncias’.

Por seu lado, a Organiza¢do Mundial da Sau-
de (OMS) faz a seguinte definicao do que
constitui a sexualidade humana:

“A integracdo de elementos somadticos,
emocionais, intelectuais e sociais do ser
sexual que, por meios que sdo positivamente
enriquecedores, realcam as pessoas, a
comunicagdo e o amor”.

Entretanto, inegavelmente, a sexualidade femi-
nina, sempre foi — e em muitos ambientes ainda
o é - envolta por um manto de mistérios, pe-
cados, interdi¢des e ndo ditos. Como se a con-
di¢ao do ser mulher ndo fosse permitido ou
possivel incluir esse elemento tdo essencial a
condi¢do do ser humano; excluindo, dessa for-
ma, a mulher do mundo superior dos humanos/
homens que as relegava a condigdo inferior do
NAO-SER!

E, ainda, sobre sexualidade, segundo Tiulio
Vianna®: “A sexualidade sempre foi campo fértil
para as limitagoes juridicas sobre os corpos”. No
passado ja se puniu até mesmo a fornica¢ao, en-
tendida como o relacionamento sexual por pes-
soa solteira. A sodomia foi considerada crime no
estado do Texas até 2003, quando a decisdo da
Suprema Corte estadunidense no caso Lawrence
v. Texas a considerou inconstitucional.

6 Tulio Vianna é Doutor em Direito do Estado pela Universidade Fe-
deral do Parand (2006) e Mestre em Ciéncias Penais pela Universidade
Federal de Minas Gerais (2001).
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O primeiro e mais importante
aspecto da definicao dos
direitos reprodutivos é

que sao direitos humanos.

O reconhecimento da natureza dos Direitos
Reprodutivos como direitos humanos é fun-
damental para a reconstrugdo dos direitos e
obrigacoes que englobam o exercicio das fun-
¢oes reprodutivas e da sexualidade. Em fun-
¢do desse reconhecimento, as diferengas de
género, geragdo, classe, cultura e outras
passam a ser consideradas, ao mesmo tem-
po em que sdo reconhecidas também ne-
cessidades sociais especificas (CORREIA,
S.; PETCHESKY, R. in VENTURA, M. 2009:
35).

Os Direitos Reprodutivos encontram-se inscri-
tos, escritos, registrados e legitimados interna-
cionalmente desde a Declaragao Universal dos
Direitos Humanos, em 10 de Dezembro de
1948; assim como, em leis internacionais, na-
cionais e documentos consensuais, a exemplo
das Plataformas de A¢do das Conferéncias In-
ternacionais das Na¢oes Unidas.

Sao constituidos por principios e normas de
direitos humanos que garantem o exercicio
individual, livre e responsavel, da sexualidade
e da reproducdo humana. E o direito de toda
pessoa decidir sobre o numero de filhos e os
intervalos entre seus nascimentos, e ter aces-
$0 aos meios necessarios para o exercicio livre
de sua autonomia reprodutiva, sem sofrer dis-
criminagao, coercao, violéncia ou restrigdo de
qualquer natureza.

O carater dos Direitos Reprodutivos envolve di-
reitos relativos:

« Avida e a sobrevivéncia.

« A saude sexual e reprodutiva, inclusive, aos
beneficios referentes ao progresso cientifico.

+ Aliberdade e a seguranca.

o A nio discriminagdo e o respeito as escolhas.

« A informagio e a educagio para tomada de
decisao.

« A autodeterminacio e livre escolha da ma-
ternidade e paternidade.
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« Ao casamento, a filia¢do, a constituicao de
uma familia.

« A protecio social & maternidade, paternida-
de e a familia, inclusive no trabalho.

Em resumo, dizem respeito a autonomia do
corpo, ao controle da fecundidade, ao amplo
acesso a contracepgio e reivindicagdes sobre
saude reprodutiva.

Agora, vamos aproveitar e falar de uma doen-
¢a genética e hereditaria que acomete de for-
ma prevalente as pessoas afrodescendentes e
que interfere na saude reprodutiva das mulhe-
res que dela sofrem: a anemia falciforme. Ela
caracteriza-se por uma alteracdo nos glébulos
vermelhos, que perdem a forma arredondada e
elastica e adquirem o aspecto de uma foice - dai
o nome falciforme - e endurecem dificultando
a passagem do sangue pelos vasos de pequeno
calibre e a oxigenagao dos tecidos.

A anemia falciforme causa atraso na matura-
¢ao sexual e durante a gravidez traz compli-
cagOes a saude materna e fetal. Desde cedo, as
meninas sentem o impacto da doenca pelo fato
da menarca e das caracteristicas sexuais, como
o desejo sexual, aparecerem tardiamente.

No caso da mulher em idade reprodutiva, os
agravamentos ocorrem pelo desconhecimento
de muitos profissionais de satide sobre as pos-
siveis intercorréncias e as abordagens mais ade-
quadas para o tratamento da doenga.

Quanto a regulagdo da fecundidade em mu-
lheres acometidas por essa enfermidade, faz-se
necessario considerar os riscos que a gestagao
pode ocasionar a saide da mée e do feto. Além
disso, torna-se imprescindivel um acompanha-
mento rigoroso, pois existem restri¢des quanto
ao uso de alguns métodos contraceptivos para
as mulheres com anemia falciforme.



Para as mulheres em geral, o uso continuo de
altas doses de contraceptivos orais combinados,
principalmente com altas doses de estrogénios,
leva ao aumento do risco de tromboembolismo.
No caso das mulheres com anemia falciforme
o0 risco é maior por causa da interferéncia da
droga na coagulagdo sanguinea e a polimeri-
zagdo das hemacias que causam a vaso-oclusdo
(fechamento dos vasos sanguineos) e que, tam-
bém, provocam dores terriveis.

Os estados da Bahia, Goias, Maranhao, Minas
Gerais, Pernambuco e Rio de Janeiro, para onde
os africanos escravizados foram levados para
trabalhar no cultivo da cana-de-agticar ou na
exploragao do ouro e pedras preciosas, possuem
mais casos da doenca e do traco falciforme.

No Brasil, a satide da mulher, desde a criacao
do Plano de Assistente Integral a Saude da Mu-
lher (PAISM), até a concepgido da Politica Na-

cional de Atengao Integral a Saude da Mulher
(PNAISM), tem dado muitos passos para frente
e uns tantos passos para tras; 0 mesmo ocorren-
do de 2004 (ano de criacio da PNAISM) até os
dias de hoje.

Haja vista a dificuldade para alcangar o Objeti-
vo de Desenvolvimento do Milénio (ODM) re-
lativo a diminui¢do da mortalidade materna. Os
nimeros referentes a este item vém diminuindo
ano a ano, porém, muito mais lentamente do
que é o desejavel.

Segundo relatdrios da Organizagdo Mundial da
Satde, o Brasil e mais 10 paises da América La-
tina conseguiram reduzir as mortes referentes a
gravidez ou parto, no periodo de 1990 a 2014. O
Brasil reduziu sua taxa de mortes maternas em
43% - inaceitavelmente uma das menores taxas
entre os onze paises mencionados pelo relato-
rio: Peru (64%), Bolivia e Honduras (61% cada),
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Republica Dominicana (57%), Barbados (56%),
Guatemala (49%), Equador (44%), Haiti (43%),
El Salvador (39%) e Nicaragua (38%).

Nesse contexto, com vistas a diminuir a mor-
talidade materna e infantil no estado de Per-
nambuco, foi criado, em 2007, o Programa
Mae Coruja Pernambucana. Por meio de
agoes estratégicas articuladas e intersetoriais, o
programa oferece cuidados a mulher e a crian-
¢a; fortalecendo os vinculos afetivos; promo-
vendo uma gestagao saudavel; e garantindo as
criangas nascidas no territério pernambucano
o direito a um nascimento e desenvolvimento
sauddvel e harmonioso. O Mae Coruja encon-
tra-se presente em 105 municipios do Esta-
do, sendo 103 com gestdo estadual e 2 (Recife
e Ipojuca) com gestao municipal e apoio do
Estado.

Idealizado pela ex-primeira-dama de Pernam-
buco, Senhora Renata Campos, o programa
Miae Coruja Pernambucana, recebeu dois



prémios: o Prémio Interamericano da Inovagao
para a Gestdo Publica Efetiva, promovido pela
Organiza¢ao dos Estados Americanos (OEA),
e o United Nations Public Service Awards
(UNPSA), da Organizagao das Nagdes Unidas
(ONU), na categoria “Promocéo de Entrega de
Servigos Publicos Voltados ao Género”.

Em 2011, o governo federal criou, no ambi-
to do SUS, com a mesma finalidade, a “Rede
Cegonha’, agdo composta por quatro compo-
nentes: exames pré-natal; parto e nascimento;
puerpério e aten¢ao integral a saide da crian-
¢a; e sistema logistico, com transporte sanitd-
rio e regulagao.

Dentre os obsticulos identificados como os
que precisam ser revertidos para minimizar
o numero de mortes maternas, encontram-se
a elevadissima taxa de cesarianas; a falta de
treinamento de equipes especializadas para
atendimento a mulher gestante e a proibigdo
ao aborto.
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Segundo especialistas, hemorragia, hipertensao,
infec¢do e, mais uma vez, o aborto inseguro, sdo
as causas de maior risco de morte materna, sen-
do apontada a elevadissima taxa de cesarianas
como a principal dentre essas causas.

A média de cesarianas realizadas por ano no
Brasil é de 46,6%, mais de trés vezes acima dos
15% recomendados pela Organizagao Mun-
dial da Saude. Esse percentual, na rede privada,
chega a 85%, dos partos.

Em relagdo ao abortamento, mesmo sendo um
tema cercado de preconceitos, valores e dogmas
religiosos, é consenso que precisa ser mais am-
plamente discutido pela sociedade brasileira,
frente ao numero (crescente) de atendimentos e
mortes de mulheres, em razdo da realizagao de
procedimentos em condi¢des inseguras.

Em 1991, a metade dos 1,4 milhdo de abortos
feitos na América do Sul realizou-se no Bra-
sil! Ou seja, em torno de 700 mil casos. Treze



anos depois, em 2014, esse numero disparou na
América do Sul, para 4,6 milhdes de casos, e o
Brasil continuou com a parcela maior de abor-
tos realizados na regiao.

Estima-se que no Brasil de hoje o numero de
abortos realizado, a cada ano, em casa ou em
clinicas clandestinas, seja em torno de 1milhao.
Segundo a Organizagio Mundial da Saude
(OMS), morre uma brasileira submetida a
procedimentos mal feitos durante o aborta-
mento, a cada dois dias!!

Para iniciarmos uma reflexdo sobre o tema,
trouxemos a visdo e a experiéncia de 4 homens
que habitam regides distintas do nosso pais.

Observemos o que pensa a esse respeito o Dr.
José Gomes Temporao, Médico e ex- ministro
da Saude do Brasil, de 2007 a 2010:

“Do ponto de vista da saude publica, a situ-
agdo atual de mortes de mulheres em plena

capacidade reprodutiva é insustentdvel. Nes-
sa diregdo, e coerentes com as bases demo-
crdaticas do pais, defendemos a instalagdo
de amplo processo de debate nacional sobre
o tema que culminaria em manifesta¢io da
sociedade em voto plebiscitdrio. A descrimi-
nalizagdo do aborto seria, do nosso ponto de
vista, medida de grande impacto para a re-
versdo dos atuais indicadores de morbimor-
talidade feminina’.

E o que escreveu Tulio Vianna, Doutor em
Direito do Estado, pela Universidade Federal
do Parana e Mestre em Ciéncias Penais, pela
Universidade Federal de Minas Gerais, em seu
artigo O Direito ao proprio corpo:

“A relevancia ao reconhecimento de um di-
reito fundamental ao préprio corpo, vai
muito além da liberdade sexual. Sdo nos di-
reitos a vida e a morte que a regulagdo juri-
dica dos corpos se manifesta de forma mais
evidente. Questdes como aborto, eutandsia,
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esterilizagdo e muitas outras sdo reguladas
pelo direito, em regra dando pouquissima
liberdade aos interessados de disporem de
seus proprios corpos. Vé-se com clareza isso
no direito ao aborto, reconhecido na maioria
absoluta dos paises da Europa e dos estados
americanos. No Brasil, por uma nitida in-
fluéncia religiosa, criou-se a fic¢do juridica
de que o embrido ndo é parte do corpo da
made, pois ja teria direitos a serem reconheci-
dos a partir da concepgio. Assim, chegamos
a situagées absurdas onde fetos anencéfalos
possuem mais direitos que a mulher maior
e capaz que o carrega no ventre. Uma cla-
ra demonstragdo das dificuldades a serem
enfrentadas no reconhecimento do direito a
autonomia sobre o préprio corpo”.

E, ainda, o que afirma o Dr. Jefferson Drezett,
médico obstetra que atua no Hospital Pérola
Byington, Centro de Referéncia da Saude da
Mulher, em Sao Paulo: “Queria que o aborto
fosse algo sempre permitido, sempre seguro e

raramente necessdrio”. E ao se referir as 47.000
mortes, a cada ano no mundo, em decorréncia
de abortos ndo assistidos: “Se todos esses abor-
tos inseguros fossem feitos de maneira segura,
eu ndo vou dizer que poderiamos salvar todas as
mulheres, porque isso seria impossivel, mas nos
iriamos passar de 47 mil mortes por ano para
algo entre 80 e 100 mortes por ano”.

Perguntado sobre o novo projeto de lei que
obriga as vitimas de estupro a fazer B.O. (bo-
letim de ocorréncia em delegacia) e exame de
corpo de delito para, s6 depois, poder receber
autorizacdo para se submeter a interrupgdo da
gravidez, o Dr. Drezett respondeu:

“E uma obscenidade miségina. Eu entendo
o seguinte, a pessoa que ndo tem conheci-
mento sobre abuso sexual ndo tem direito
de se meter nessa drea. Eu vou lhe dar um
exemplo do dano que colocar o atendimen-
to policial a frente do atendimento médico
provoca. Se uma mulher for ao hospital e



nas primeiras doze horas apos o estupro
receber anticoncep¢io de emergéncia, a
eficdcia do método é de 99,5%. Ou seja, vai
falhar em 0,5% dos casos. Mas se elas che-
garem nas segundas doze horas do primeiro
dia, a taxa de eficdcia cai para 95%. E pra-
ticamente 5% de acréscimo de risco de gravi-
dez para as mulheres que forem obrigadas a
fazer boletim de ocorréncia e ndo receberdo
medicagdo na hora certa”.

Por fim, para nos ajudar a pensar, ainda, um
pouco mais sobre as dificuldades que envolvem
a abordagem do tema do abortamento, veja-
mos uns fatos ocorridos com o médico obste-
tra, Olimpio Moraes’, que foi excomungado
duas vezes por representantes da igreja catolica
do Estado de Pernambuco. A primeira vez, por
apoiar uma iniciativa que se propunha a dispo-
nibilizar pilulas do dia seguinte em postos de
7 Dr. Olympio Moraes é diretor do Centro Integrado de Satide Amaury

de Medeiros (Cisam), o primeiro servigo médico a realizar abortos le-
gais nas regioes Norte e Nordeste do Brasil.

saude durante o carnaval do Recife; a segunda,
por realizar um procedimento de interrupgao
de gravidez em uma menina de apenas nove
anos que ficou gravida de gémeos, apos ser es-
tuprada repetidas vezes pelo proprio padrasto.

Conforme relato do Dr. Olympio a menina s6
havia menstruado uma tunica vez, e ndo com-
preendia o que estava acontecendo com ela,
mesmo lhe sendo dito o que era uma gravidez.
No caso dessa menina havia duas indicagoes
para o aborto legal: o estupro (de vulneravel) e o
risco de morte. Era uma crianca de 1,32m, gra-
vida de gémeos, o que configura uma gravidez
de alto risco. Foram excomungados o médico,
sua equipe e a mae da crianca.

O conceito de quando comeca a vida de um ser
humano no utero de uma menina/mulher é,
ainda, muito controverso, ou seja, existem opi-
nides que se opdem; umas contra outras a favor,
a religido tem seus dogmas e a ciéncia se baseia
em conhecimentos cientificos. As pessoas, no






entanto, que se guiam por um ou outro julga-
mento, parecem que esquecem, ou melhor, que
nem prestam atencdo na vida dessas meninas/
mulheres, vidas estas que nao sido absoluta-
mente controversas, que estdo aqui, ali e aco-
la, diante de todas as pessoas, mas pelos vis-
tos quase invisiveis; perceptiveis, apenas, por
muito poucas pessoas! Sao vidas que parecem
valer muito pouco ou quase nada, as dessas
meninas e mulheres!

Mesmo com a Lei do seu lado,
como nos casos das vitimas

de estupro, as mulheres passam
por momentos inenarraveis

de angustia, humilhacao,

dor e desespero promovidos
pelo Estado brasileiro!

Infelizmente, em toda sociedade patriarcal, ra-
cista e classista existem muito poucos Josés,
Tdlios, Jeferssons e Olimpios para milhoes e
milhdes de Marias, sejam elas das gracas ou de
Jesus!

No Brasil o abortamento é crime! Provocar o
aborto com ou sem o consentimento da gestan-
te pode gerar reclusdo de 3 a 10 anos para os
médicos. Ja a gestante que, segundo o Codigo
Penal, “provocar aborto em si mesma ou con-
sentir que outrem lhe provoque”, pode ficar de-
tida de 1 a 3 anos.

O Cddigo Penal Brasileiro sé prevé o aborto
legal nas circunstancias abaixo:

o Quando ha risco de vida para a mulher;

o Em caso de estupro;

o E em casos de anencefalia (quando o feto
nio tem parte do cérebro). E chamado de
aborto terapéutico e passou a ser permitidos
a partir de 2012.
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O respeito aos direitos sexuais e reprodutivos
das mulheres, com foco no aborto legal, tem
encontrado uma forte resisténcia por parte de
médicos/as que prestam servicos, pelo Sistema
Unico de Satide (SUS), e que alegam o direito
de objecao de consciéncia e se negam a prestar
o servico que as mulheres tém por direito.

E compreendida como ‘objeio de consciéncia,
razoes de ordem filoséfica, ética, moral ou reli-
giosa de quem, - no caso médico/as - tem con-
vicgao de que néo é legitimo obedecer a uma or-
dem especifica, por considerar que esta atenta
contra a vida, a dignidade da pessoa humana ou
contra o Codigo Deontoldgico.

Contudo, “Assim como ndo existe pai sem filho
e vice-versa, também ndo existe direito sem obri-
gagdo e vice-versa. A velha ideia de que existem
obrigagdes sem direitos correspondentes, como as
obrigagoes de beneficéncia, derivava da negagdo
de que o beneficidrio fosse titular de um direito”.

BOBBIO, Norberto®. A Era dos Direitos. Tradu-
¢do Carlos Nelson Coutinho. 1° ed., Rio de Janei-
ro, Ed. Campus, 1992, p. 79/80

Seguindo o raciocinio de Bobbio, podemos
considerar que:

“Um Estado é responsdvel, no minimo, por
exigir de seus fornecedores de servigcos de
satide que garantam as mulheres acesso
razodvel a servigos de aborto seguro [...] na
medida em que suas leis permitam. [...] o
Estado pode considerar que uma politica
nacional deve ser expressa em forma de
uma lei que equilibre mais adequadamen-
te as limitagoes sobre o aborto, consideran-
do os diversos direitos das mulheres, rela-
tivos ao acesso a servigos de saiide seguros
e humanos, necessdrios para proteger suas
vidas e sua dignidade, sua seguranca e

8 Norberto Bobbio, 1909-2004, foi um fildsofo politico italiano; sua obra
estuda a filosofia do direito, a ética, a filosofia politica e a histéria das
ideias.



sua liberdade” (COOK; BERNARD; FA-
THALLA, 2004, p. 176).

Eficiéncia, eficacia, humanidade e o respeito a
direitos sdo prerrogativas indispensaveis no
atendimento a saude das pessoas! Ndo pode-
mos, jamais, esquecer que o motivo dessa pres-
tacao de servigo é a vida humana.

Portanto, ¢ necessario a Politica Nacional
de Assisténcia Integral a Saude da Mulher
(PNAISM) colocar, dentre suas prioridades, a
promogao de formagao continuada: em género,
raca/etnia; sobre as especificidades das mulhe-
res negras, lésbicas e idosas; sobre as peculiari-
dades das pessoas transexualizadas, dirigida aos
profissionais de saude e seus agregados - (mé-
dicos/as, enfermeiros/as, auxiliares de enferma-
gem, atendentes, enfim toda a equipe que esta
envolvida na prestacao de servigos de satde).

A Politica Nacional de
Assisténcia Integral a
Saude da Mulher (PNAISM)
necessita, com urgéncia,
desenvolver estratégias
que promovam um
atendimento condizente
com os direitos humanos
das mulheres e exigivel em
respeito aos seus direitos
sexuais e reprodutivos!
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